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Itapeva, 20 de junho de 2018.

MENSAGEM N.©¢ 45 / 2018 '

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Excelentissimos Senhores Presidentes das Comissoes
Permanentes,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

4
P

FT

Tenho o prazer de encaminhar a Vossas Exceléncias, para
apreciacdo dessa Colenda Edilidade, o Projeto de Lei ora anexo que:
"AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso por meio de Subvengado
Social, @& organizacdo da sociedade civil Associacdo para
Desenvolvimento Educacional e Social do Adolescente de Itapeva
(A.D.E.S.A.1.), para o fim que especifica”.

Através do presente Projeto de Lei, pretende o Executivo
Municipal obter autorizacao para repassar recurso por meio de Subvencgao
Social, mediante a celebracao do respectivo Termo de Colaboragao entre o
Municipio de Ttapeva e a Associacdo para Desenvolvimento Educacional e
Social do Adolescente de Itapeva (A.D.E.S.A.1.), visando a cooperacgdo
para a execucac dos Projetos “Crescer I e II”, conforme o incluso Plano -
de Trabalho apresentado pela organizagao da sociedade civil e
devidamente aprovado pela Comissao de Selegdo da Secretaria Municipal
de Defesa Social, Desenvolvimento Social, da Juventude, Esportes, Lazer
e Eventos Especiais, nos moldes da Lei Federal n.© 13.019, de 31 de julho
de 2014 e pelo Governo Estadual, de acordo com o Plano Municipal de
Assisténcia Social.

Portanto, a aprovacao da presente propositura traz em seu bojo
um relevante objetivo, qual seja, a oferta de atendimentc a criaficas,
adolescentes e jovens na faixa de 6 a 24 anos completos qu's se
encontram em situagdo de vulnerabilidade, risco pessoal gcial,
oferecendo-ithes oportunidades para o seu fortalecimento familiér, De'slsoal
e social, com vistas & sua inclusdo social, autonomia e independ®ncia.
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A Subvengdo Social a ser concedida pelo Municipio serd no valor
mensal de R$ 5.750,00 (cinco mil, setecentos e cinquenta reais), a ser
depositado em conta corrente de titularidade da beneficiaria, conforme
estabelecido no respectivo Cronograma de Desembolso.

O Termo de Colaboracgdo vigorara da data de sua assinatura até
31 de dezembro de 2018, ndo podendo ser prorrogado.

Os recursos destinados a entidade serdo cobertos pela dotagao
orcamentaria elencada a seguir:

Orgé&o: 08.00.00

Unidade: 08.04.00

Cat. Econdmica: 3.3.50.43.00
Fungao:08

Subfungao: 244

Programa: 4001

Acdo: 2326

Fonte de Recurso: 02

Cédigo Aplicagao: 50000049
N.© da Despesa: 177

A transferéncia dos recursos serd regida pelo disposto na Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal n.© 101, de 4 de maio
de 2000) e nas Instrucdes n.? 02, de 3 de agosto de 2016, emanadas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Além disso, a celebracdo do Termo de Colaboragéo, se dara em
observancia as regras dispostas na Lei Federal n.© 4.320, de 1964 e na Lei
Federal n.0 13.019, 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n.°
13.205, de 14 de dezembro de 2015, especialmente em seu artigo 31,
inciso II, que assim dispde:

Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento publico na
hipdtese de inviabilidade de competicdo entre as organizagdtes da
sociedade civil, em razic da natureza singular do objeto da
parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma
entidade especifica, especialmente quando: (Redagio dada pela
Lei n® 13.204, de 2015)

(...}

II - a parceria decorrer de transferéncia para cnrga‘r

hzagﬁo
da sociedade civil que esteja autorizada em lei na quh | seja

identificada expressamente a entidade beneficidria,
inclusive quando se tratar da subvencao prevista/pa:%%‘iasffl

do § 3° do art. 12 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964,
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observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n® 101, de 4
de maio de 2000. (grifo nosso)

Acompanha o presente, copia do Plano de Trabalho, declaragao
de adequacio de despesa expedida pelo ordenador, Relatério do Projeto
aprovado pelo Governo Estadual, para oferta dos servigos.

Por fim, considerando que © repasse de recursos € necessario
para custeio de servico assistencial prestado continuamente pela
organizagdo da sociedade civil, e ainda, da necessidade de celebragao do
ajuste até 30 de junho, devido as restricdes estabelecidas durante o
periodo eleitoral, na forma do art. 95 do Regimento Interno desta Camara
Municipal de Itapeva, requer-se ao DD. Presidente a convocagdo de
Sessao Extraordinaria para aprovagao da presente propositura.

Ante o exposto, requer-se a esta Casa Legislativa a aprovagao da
presente autoriza¢do.

Certo de poder contar com a concordancia dos Nobres
Vereadores desta D. Casa de Leis, aproveito 0 ensejo para renovar a
Vossas Exceléncias meus elevados protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

\/\/\,L/\/H,

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N.° / 2018 \\a‘ }
AUTORIZA o Poder Executivo a repassar
recurso por mejo de Subvencdo Social, a
organizagao da sociedade civil
Associacdo para Desenvolvimento
Educacional e Social do Adolescente

de Itapeva (A.D.E.S.A.1.), para o fim
gue especifica.

O Prefeito Municipal de Itapeva,
Estado de Sdo Paulo, no usoc das
atribuicbes que lhe confere o art. 66,
VI, da LOM,

Faco saber que a Camara Municipal
aprova e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar
recurso por meio de Subvengdo Social, mediante a celebragdo do
respectivo Termo de Colaboragdo, a Associagdo para Desenvolvimento
Educacional e Social do Adolescente de Itapeva (A.D.E.S.A.L.),
pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob
n.0 50.801.190/0001-14, visando a cooperagao para oferta de
atendimento a criangas, adolescentes e jovens na faixa de 6 a 24 anos
completos que se encontram em situagdo de vulnerabilidade, risco pessoal
e social, oferecendo-lhes oportunidades para o seu fortalecimento familiar,
pessoal e social, com vistas a sua inclusao social, ) autonomia e
independéncia, através dos Projetos “Crescer I e II”, conforine principios e
diretrizes sobre a oferta de servicos no ambito do SUAS - Ristema Unico
de Assisténcia Social.

Art. 22 0O prazo de vigéncia do Termo de O@laboraq(éo vigorara
da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2018, ndo podendo ser
prorrogado. \3
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5.750,00 (cinco mil, setecentos e cinquenta reais), a ser depositada em
conta corrente de titularidade da entidade beneficidria, até o 59 dia Util do
més subsequente a execugdo do objeto.

Art. 4° A formalizagdo da transferéncia dos recursos devera
estar autuada em processo proprio em gue conste:

I - justificativa detalhada quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, nos termos do artigo 32 da Lei Federal n.© 13.019,
de 31 de julho de 2014 e alteragBes, acompanhada da devida publicagao;

II - ato de designacdo da comissao julgadora da selegdo, quando
for o caso;

111 - comprovac¢do do cumprimento das exigéncias previstas na
alinea “a”, inciso V do art. 33 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e
alteragoes;

IV - declaragdo de que as exigéncias contidas nos incisos II, 111,
VI e VII do art. 34 da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragdes, foram
cumpridas e que a documentagdo pertinente se encontra a disposigdo do
Tribunal de Contas para verificagao;

V - plano de trabalho aprovado pelo Poder Publico, apresentado
nos termos da Lei Federal n.© 13.019, de 2014 e alteragdes;

VI - declaracdo de que a entidade beneficidria ndo esta impedida
- de celebrar qualquer modalidade de parceria com 0Orgdos publicos e que,
portanto, ndo se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal
n.© 13.019, de 2014 e alteragdes;

VII - demonstragdo de que o0s objetivos e finalidades
institucionais e a capacidade técnica e operacional, bem como as
instalacbes da entidade foram avaliados e sdo compativeis com o objeto
do ajuste;

VIII - demonstrativo dos custos apurados para a estipulagdo das
metas e do orgamento;

IX - pareceres do 6rgdo técnico e do 6rgdo de assessoria {bu
consultoria juridica da Administracdo Publica, nos termos 35, ingl e
VI, da Lei Federal n.? 13.019, de 2014 e alteragles;

X - estatuto social registrado da entidade;

CINF]/ME 46,634,358/ 0001-77 $_”j‘//
Art. 3° A Subvencgdo Social seréd no valor mensal de ™R




MUNICIPIO DE ITAPEVA
Estado de Sao Paulo

Palacio Prefeito Cicero Marques

XII - ata de eleicdo do gquadro dirigente atual da entidade
beneficiaria.

Art. 5° S3o obrigagbes do Municipio:

I - exigir a apresentacdo das comprovagdes anuais ou totais, até
o dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos
recursos, bem como em até 30 (trinta)} dias do término da parceria;

II - divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as
informacBes referentes aos repasses financeiros as organizagdes da
sociedade civil, inclusive os documentos relativos aos ajustes e as
prestacfes de contas, nos termos dos arts. 10 e 11 da Lei Federal n.®
13.019, de 2014 e alteragbes;

III - desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos
arts. 63, §1° e 65 da Lel Federa!l n.© 13.019, de 2014 e alteracdes;

IV - permitir a atuagcdo em rede para execugdo do objeto da
parceria, atendido o art. 35-A da Lel Federal n.® 13.019, de 2014 e
alteracoes;

V - autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais
solicitagbes de prorrogagdo de prazo para aplicacao dos recursos e
prestacdo de contas, desde que atendidas as exigéncias do § 2° do art. 25
da Lei Complementar n.© 101, de 04 de maio de 2000 (Let de
Responsabilidade Fiscal);

VI - fiscalizar a aplicagao dos recursos e o desenvolvimento das
atividades correspondentes; expedir relatérios de execugdo do Termo de
Colaboracdo, e, quando houver, de in loco realizada durante a sua
vigéncia;

VII - exigir a indicagdo, no corpo dos documentos fiscais
originais que comprovem as despesas inclusive nota fiscal eletrbnica, o
numero do ajuste e identificagdo do 6rgdo ou entidade publico(a) a que se
referem;

VIII - receber e examinar a prestagao de contas apre ae
emitir parecer conclusivo, nos termos do art. 189 da Instruggo n.° 2) de
2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

CNP]/ MF 46,634,358 /000177 \ ___/
S

XI - inscricdo da entidade beneficiaria no Cadastro Nacional das
Pessoas Juridicas (CNPJ);
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IX - no caso de irregularidades na comprovagdo apresentada ou
na auséncia da prestacdo de contas, exigir da entidade beneficiaria, no
prazo previsto no art. 70, § 19, da Lei n.® 13.019, de 2014 e alteragdes, o
saneamento da prestacdo de contas ou seu encaminhamento;

X - suspender, por iniciativa propria, novos repasses aos
inadimplentes, quando decorrido o prazo estabelecido no inciso anterior
sem a devida implementacdo das medidas saneadoras apontadas pela
Administracdo ou pelos orgdos de controle interno ou externo, e exigir da
entidade beneficidria a devolucdo de eventual numerario, com os devidos
acréscimos legais;

XI - esgotadas as providéncias dos incisos VIII e IX, comunicar a
ocorréncia ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, no prazo
maximo de 10 (dez) dias (teis, por meio de oficio assinado pelo
responsavel, acompanhado de copia da documentacdo relativa as
providéncias adotadas pelo 6rgdo ou pela entidade beneficidria para a
regularizacdo da pendéncia;

XII - expedir, a pedido dos interessados, declaragbes ou
atestados de regularidade referentes as comprovagtes apresentadas,
ressalvado o julgamento do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo,
conforme o disposto no inciso XVII, do art. 20, da Lei Complementar n©
709, de 14 de janeiro de 1993;

XIIT - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes
selecionados, em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento de cada
quadrimestre do ano civil, relatério sobre a execucdo da parceria,
apresentando comparativo especifico das metas propostas com o0s
resultados quantitativos e qualitativos alcangados;

XIV - exigir da entidade beneficidria, para os ajustes
selecionados, em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento de cada
quadrimestre do ano civil, demonstrativo das receitas e despesas
computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos
gastos no periodo, aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo
contido no Anexo RP-14 da Instrugao n® 2, de 2016 do Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo.

Art. 6° Obriga-se a entidade beneficidria a:

I — executar as acgdes que visem ao pleno desenvolvi 0 do
Programa de Trabalho;
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II - utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o
atendimento adequado ac publico alvo;

III - zelar pela manutengdo dos padrdes de qualidade dos
servicos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV - proporcionar amplas e iguais condicbes de acesso a
populagdo abrangida pelo Programa de Trabalho;

V — manter recursos humanos e materiais, bem como
equipamentos adequados e compativeis com o atendimento dos servigos a
que se obriga a prestar, com vistas ao alcance do Programa de Trabalho;

VI - aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na
prestacdo dos servigos objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o
emprego em despesas de capital;

VII - apresentar mensalmente ao Municipio relatorio das
atividades desenvolvidas, da aplicagdo dos recursos financeiros recebidos
e o respectivo extrato bancdrio do periodo, bem como declaragao
guantitativa de atendimento mensal, acompanhada da relaggde nominal
dos atendidos, assinada pelo representante da entidade beneficiaria;

VIII - prestar contas, nos moldes das Instrugfes do Tribunal de
Contas do Estado de S3o0 Paulo, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente, dos recursos repassados durante o exercicio anterior, e se
for o caso, até 30 (trinta) dias do término da vigéncia do Termo de
Colaboracdo, sob pena de ficar impedida de receber guaisquer outros
recursos financeiros;

[X - manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os
registros estdticos, bem como a relagdo nominal dos atendidos,
atualizados e em boa ordem, sempre a disposicdo dos agentes publicos
responsaveis pelo controle interno e externo, de forma a garantir o acesso
as informacdes da correta aplicagdo e utilizagdo do repasse recebido;

X - assegurar ao Municipio condigdes necessarias ao
acompanhamento, supervisdo, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo ¢ dos
resultados dos servicos objeto do Programa de Trabalho;

XI — autorizar a afixacdo em suas dependéncias em local
visualizac8o, das informagdes e orientagdes sobre 0s servigos ppestad
da participacdo do Municipio no programa desenvolvido através \do
repasse recebido.

Palacio Prefeito Cicero Marques \\\ w/
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Art. 7° A avaliacdo e monitoramento da execugdo do Termo de
Colaboracéo ficardo ao encargo da Secretaria Municipal de Defesa Social,
Desenvolvimento Social, da Juventude, Esportes, Lazer e Eventos
Especiais, através de Comissdo designada por ato do Poder Executivo.

Art. 80 Além da pena de suspensao de receber novo repasse, a
beneficiaria ficard obrigada a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os
valores repassados pelo Municipio, com os devidos acréscimos legais, a
partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:

I - inexecucdo do objeto avengado;

1 — utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da
estabelecida ou redistribuicio a outras entidades, congéneres ou ndo,
salvo quando permitida a utilizagdo em rede, nos termos da Lei Federal
n.0 13.019, de 2014 e alteragdes;

IIT — ndo atendimento de solicitactes formuladas pelo Municipio
ou atendimento fora do prazo concedido;

IV - ndo apresentacdo das comprovacgdes anuais ou totais até o
dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos
recursos;

V — descumprimento das demais obrigagdes impostas no artigo
60 desta Lel.

Art. 9° O Termo de Colaboracgdo poderd, a qualquer tempo e
por iniciativa de qualguer dos participes, ser denunciado mediante
notificacdo prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada a hip6tese de resciséo
por descumprimento de suas Clausulas ou por infragdo legal.

Art. 10. A entidade beneficidria prestard contas ao Municipio,
comprovando a aplicagdo dos recursos financeiros repassados, conforme
previsto no Plano de Trabalho, na forma disposta no art. 63 da Lei Federal
n.© 13.019, de 2014 e alteragoes.

§ 10 Devera constar a indicagdo no corpo dos documentos fiscais
originais que comprovem as despesas inclusive nota fiscal eletrénicano
numero do ajuste e identificagdo do érgdo ou entidade publico(a) a que{sge
referem.

§20 Os documentos originais de receitas e despesas vigculado
ao ato concessério, referentes a comprovagao da aplicagdo dos recursos
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proprios e/ou repassados, apos contabilizados, ficardo arquivados na
entidade beneficidria, a disposigdo do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo, por 5 (cinco) anos, contados a partir do término da vigéncia do
ajuste.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lel correrdo por conta
da dotacdo orgamentdria: Orgao: 08.00.00; Unidade: 08.04.00; Cat.
Econdmica: 3.3.50.43.00; Fungdo:08; Subfuncgdo: 244; Programa: 4001;
Acdo: 2326; Fonte de Recurso: 02; Codigo Aplicacdo: 50000049 e N.© da
Despesa: 177, suplementada se necessario.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao,
ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 20 de junho de 2018.

\/\/\\«\/\,r*

LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal

)
Palacio Prefeito Cicero Marques \j/
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DECLARACAO DE ADEQUAGCAO DA DESPESA \ \J

Eu, Luciano Oller de Oliveira, atualmente no cargo de
Secretario Municipal de Defesa Social, Desenvolvimento Social, da
Juventude, Esportes, Lazer e Eventos Especiais, na quealidade de
responsdvel pelo orgamento desta Secretaria, DECLARO que a despesa
necessaria para “a realizagdo do Processo de termo de colaboragdo para o
servico de convivéncia e fortalecimentc de vinculos - ADESAIY, em
observancia ao disposto nos art. 16 e 17 da Lei Complementar n.© 101, de
4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), ndo ensejara no
aumento de despesas, ndo havendo, portanto, impacto orgamentario,
visto que o mesmo j& estd previsto no LDO 2018, bem como no PPA
2018/2021.

Itapeva, 05 de junho de 2018.

LUCIANO OLLER DE OLI
Secretdrio MUW esa Soc?all, Desenvo&vi\ﬁento Social, da

Juventude, Esportes, Laﬁer e Eventos Especials
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3.14.B - INFORMAGOES SOBRE ESTE SERVIGO ﬁ_'

Tipo de protecdo social:

Bésica

Tipo de servigo: Usuarios: \

Servico de convivéncia e fortalecimento criangas e adolescentes de 6 a2 15 anos \wf"’
de vinculos

Abrangéncia do Servigo:

Municipal

Nome do técnico responsavel pelo servico:

GIOVANA DE MELLO

Este servico atende exclusiva ou prioritariamente usudrios que pertencem a
alguma das comunidades tradicionals ou grupos especificos listados abaixo?
Nenhuma das alternativas anteriores

..... Caracterizacdo dos UsUarios: oo

Nimero de traballiadores deste servigo que:

? ]
H P
| .

E Sexo: Regido de moradia dos usuarios: ;'
i Ambos os sexas Zona Urbkana e Rural i.

E Principais situacBes de vulnerabilidade identificadas dentre os usudrios que E
| so atendidos por este servigo: ::
i Beneficiarios de TR '
§ Vulnerabilidades caracteristicas dos diversos estagios do ciclo de vida [criangas, |

% adolescentes) ¥
i Fragilizagdo de vinculos familiares |

i Encaminhados pela rede de Protegio Social Especial

et e e e e e e e o m e e e
R Recursos Humanos: e-mmmmm oo e e .
i |

g i

; Ndamero de trabalhadores, segundo a escolaridade: é

‘ Sem Nivel Nivel médic:  Nivel superiorn Total:

é escolarizagdo; fundamental; 14 10 28 :
0 4 |

é Area de formacio dos trabalhadores que possuem nivel superior: ; ;
] Servico Social: Psicologia: Pedagogia: Sociologia: Terapia '

: 1 1 1 0 Ocupacional: i :
| :
\  Direito: Antropologia:  Economia: Musicoterapia: Economia '
;r 1 0 1 0 Doméstica: E
| 0 N
g Com relagdo a este servigo, indique o ndmero de: % :
, Estagiarics vewntarios l
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! i
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Sistema dos Planos Mu%@?ﬁb&%ssisténcia Soci:;r-ame§Werbem em O,Utr?s SEVILos .
| exclusivamente neste  socioassistenciais ou no érgdo gestor do municipio

' serviga 0
P28

Data de inicio de funcionamento
deste servigo:
29/10/1980

Capacidade mensal de atendimento Média mensal do ndmero de pessoas
deste servigo: atendidas:
30 80

Este serviga funciona quantas horas Este servigo funciona em quantos
por semana? dias por semana?
mais de 40 horas 5 dia(s)

Trabalho realizado por este servigo:
Acolhida

Elaboracdo de ralatérios efou prontuérios
Promocio de acesso a documentagio pessoal

Desenvolvimente do convivio familiar, grupal e social
Desenvolvimento de autonomia pessoal

Infarmacgéic, comunicagio e defesa de direitos

MobilizacBo para o exercicio da cidadania

Atividades comunitarias

Grupos socioeducativos

Atividades artisticas/culturais

Atividades fisicas e esportivas

Alividades intergaracionais

Segundo a avaliag3e do érgdo gestar municipal, este servigo:
Estd completamente de acordo com as normativas existentes para seu
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Diagndstice e encaminhamento para cadastramento socioecondmico !
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funcionamento, em especial 2 Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. |
1

1

1

El

Assisténcia Social: Direitos da Crianga € doldoso:0,00 E
0,00 Adolescente: 0,00 E

i Assisténcia Direitos da Crianca e doldaso: C,00 ) ':
| Social:30.600,00 Adolescente: 0,00 :

FEAS - reprogramacac ano anterior: 0,00
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Sistema dos Planos
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un
¥
'
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1
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Valor dos recursos da prépria Organizagéo utilizados exclusivamente
para a execugao deste servigo socioassistencial: 580.600,00

Existem outras fontes de financiamento para custeio deste servigo que

nio passam pelo FMAS? Nao

E

ior n

' |

B |

i | Este servico possui convénio firmado com o Estado ? Nao :

1 1 1}

1 1 )

L ,

] 1 1

1 ] 1

1 1 1
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|
prme- Integragao com programas, projetos e beneficios: ««cwcemmmmmaanarrrns 1
(] 1
1 1
: i
' i
{ope-e- Transferéncia de Renda =——s-memmmmrmmmmmm s e _
P _ e
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Voltar
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Sistema dos Planos Municipais de Assisténcia Social - PMASweh

PMAS 2018/2021

PLAISDY MDD DA ATHITDHOM EOEREL

DRADS Itapeva - Municipio : Itapeva / Plano Desbloqueado

3.14.B - INFORMACOES SOBRE ESTE SERVICO M /

Tipo de protegao social:

Basica

Tipo de servico: Usuarios:

Servico de convivéncia e fortalecimento adolescentes e jovens de 15 a 17 anos
de vinculos

Abrangéncia do Servigo:

Municipal

Nome do técnico responsavel pelo servigo:

GIOVANA DE MELLO

Este servico atende exclusiva ou prioritariamente usuarios que pertencem a
alguma das comunidades tradicionais ou grupos especificos listados abaixo?

Nenhuma das alternativas anteriores

----- Caracterizacao dos USUAIOS: oo oo

Sexo: Regido de moradia dos usuarios:

Ambos os sexos Zona Urbana e Rural

Principais situagies de vulnerabilidade identificadas dentre os usuarios que
sdo atendidos por este servigo:

Adclescentes (12 2 18 anos) em cumprimento de MSE de PSC

Benaficiarios de TR

Vulnerahilidades caracteristicas dos diversos estagios do ciclo de vida (criangas,
adolescentas)

Qualificagdo profissional insuficiente

Egressos de trabalho infantil

Fragilizacio de vinculos familiares

Encaminhados pela rede de Protecdo Social Especial

Adolescentes (12 a 18 anos} em cumprimento de MSE de LA

Nimere de trabalhadores, segundo a escolaridade:

Sem Nivel Nivel médio:  Nivel superior: Total:
escolarizacdo: fundamental: 14 10 28
0 4
Area de formacao dos trabalhadores que possuem nivel superior:
Servigo Social: Psicologia: Pedagogia: Socielogia: Terapia
1 1 1 0 Ocupacionak
0
Direito: Antropelacier Economia: Musicoterapia: Economia
1 0 0 o Doméstica:
0

gy s |

Bem-Vindo Luciano Ofler de Oliveira (Orgao Gestor)l L1 ~
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sistema dos Planos MuliaphtalasARiA &S ssrvicopindiang o ndmero de:

i
i
i ‘s /. i
i Estagiarios Voluntarios ':
| L}
{0 0 !
i 1
: . 1
i Nuamero de trabalhadores deste servigo que: i
| . . '
! Trabalham Trabalham também em ouiros servigos :
L [
i exclusivamente neste  socioassistenciais ou no érgéo gestor do municipio :
: ; ’
5 servigo 0 i
P2 e
| :
----- FUNCIONAMEITED: —-omm oo rm oo oo o e oo omo oo e

Data de inicio de funcionamento

deste servigo:
29/10/1880

Capacidade mensal de atendimento Média mensal do niméero de pessoas

deste servigo: atendidas:

101 101 3
Este servico funciona quantas horas Este servigo funciona em guantos E
por semana? dias por semana?

mais de 40 horas 6 dia(s)

Trabalho realizado por este servico:

Acolhida

Elaboracdo de relatdrios efou prontudrios

Orientacdo e encaminhamentos para 2 rede de servigos locais
Promocio de acesso a documentagio pessoal

Reingresso escelar

Diagnéstico e encaminhamento para cadastramento socioeconomico
Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e sodial
Fortalecimento da fung¢ao protetiva da familia
Desenvolvimento de autonemia pessoal

Informacae, comunicagdo e defesa de direitos

Mobilizagdo e fortalecimento de redes scciais de apoio
Atividades comunitarias

Atividades de convivic e de organizaggo da vida cotidiana
Grupos socioeducativos

Atividades artisticas/culturals

Atividades fisicas e esportivas

Atividades intergeracionais

Segundo a avaliacio do drgdo gestor municipal, este servigo:
Estd completamente de accrdo com as normativas existentes para seu
funcionamento, em espedial a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.

Rl o e e i e A e R T R e e e e R

P opeeee FUNAos MUNICIPAIS  <mms oo - ,
E i Assisténcia Sociak Direitos da Crianca e doIdoso:0,00 E b
'i i 0,00 Adolescente: 0,00 B
P Fundos Estaduals + «-a- - .- e me e e 1 i

1
: H
r '
! f
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Sistema dos Planos i’\némidmj'psdé:ﬁdﬂsténcia SocialDiPdertb Crianca e doldoso: 0,00 E, % o o
| | Social:38400,00  Adolescente: 0,00 | HULIEN0
; E: FEAS - reprogramacao ano anterior: 0,00 : E EL !b 1 V)
R | '

i S ST EE S SRR $
R FURAOS NACIONAIS -ccmmmmmmmmsmesmmmmommmmmmmoomsmsossommmocn oo oo .
P P Fls ™,
Pl '
E{ i Assisténcia Social: Direitos da Crianca e doldoso: 0,00 E : 148
¢ 0,00 Adolescente: 0,00 e ]
T, U9
: !
pomsne Outras Fontes FINancelras ---cee-ccommmommom oo oo me . ' \\.,Qﬂ/
P b
L Lo
:; i Valor dos recursos da propria Organizacgao utilizados exclusivamente é é :
i i para a execugdo deste servico socioassistencial: 550,000,00 E i
é E Existem outras fontes de financiamento para custeio deste servigo que i i,
i : niao passam pelo FMAS? Nao E %
- |
] e e e e mmmmmoC S mammmmem e mmm e —mmseeme——— ! '
oo Servico Estadualizado s----vesrmrrommmmmmsomomoamce e .
Pl !
§ E Este servi¢o possui convénio firmado com o Estado ? Nao ' E
b ' L
i |
pameee Integragiio com programas, projetos e beneficios: «---r--omomoeenne- 1
i e
'e |
[ Transferéncia de Renda sr---ormmmesammmmmemsmsm oo 1
| 3
i i Acao Jovemn i E .
E E, Bolsa Familia i i
A P!
O

Voltar

http:fiwww.pmas.sp.gov.br/BlocolliVServicoRecurscFinanceiroPrivade.aspx7id=0n%2x8h4UwXiFLenkQFHN5Q%3d % 3d&idLocal=ZBnICDKHuUN...  3/3




SAODE

A.D.E.S.A. L

Associacdo para Desenvolvimento Educacional e Social do Adolescente

de ltapeva T
CNPJ 50.801.190/0001-14 INSC. EST. 372.058.940.119 Fers “OLU?'%??O//;
Declarada de Utilidade Pablica-Lei Municipal n® 034/81 de 22/09/81 i Wl Iy i ) ]
Declarada de Utilidade Ptblica Estadual — Decreto n° 45.739 de 04/04/2001 ;ﬁ__‘______:i__‘ i

Declarada de Utilidade Puiblica Federal — Portaria n° 800 de 04/10/2001 e N i s
Certificado de Instituicio Beneficente de Assisténcia Soclal (CEBAS) Resolugdo n° 70 de 15/05/2003

1. IDENTIFICAGAO A A\

L)

19 ]
NOME DA INSTITUICAO: Associagio para Desenvolvimento Educacional e Social do N |
Adclescente de itapeva - ADESA é /

CNPJ: 50.801.19C/0001-14

ENDEREGO: Rua Joaguim de Aimeida, n°. 85 — Parque Sao Jorge
CEP: 18409-330

TELEFONES: (15) 3522-4507 / 99736-5019

EMAIL: secretaria-adesai@hotmail.com/adesai@terra.com.br

PRESIDENTE DA ENTIDADE: Antonio Lourengo da Cruz
ENDERECO: Rua Espanha, n° 75 — Jardim Eurcpa
TELEFONE: (15) 99713-5385

EMAIL: acruz@sabesp.com.br

TECNICO RESPOSAVEL: Giovana de Mello
ENDEREGO: Rua Austria, n° 326 — Jardim Europa
TELEFONE: (15) §9817-1524

EMAIL: gi_ml@hotmail.com

2. FINALIDADE ESTATUTARIA

A Associagdo para Desenvolvimento Educacional e Social do Adolescente de
ltapeva (ADESAl) foi fundada em 29 de Qutubro de 1980, desde entao vem se
mostrando atuante na comunidade que a cerca, sempre tendo como foco principal a
crianca e o adolescente, atualmente & dirigida pelo Sr. Antonio Lourengo da Cruz.

Esta desenvolve trabalhos socio-educativas para criangas e adolescentes de
06 a 15 anos completos e treinamentos de capacitagdo para o mercado de trabalho
voltado para adclescentes e jovens de 15 a 17 anos completos, tendo como
fundamento as normativas do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA e a Leli
10.097/00. Tais trabalhos sf@o desenvolvidos por meio de atividades interativas,
culturais, recreativas e vivenciais que acabam por proporcionar aos usuarios o
crescimento” pessoal, o regate da auto-estima e a melhoria do convivio social e
familiar, além disso, a associagdo conta com um Programa de Aprendizagem
especifico que visa inserir o jovem no mercado de trabalho.

A ADESAI é uma entidade sem fins lucrativos que presta servigo a populagio
em geral, trabathandc em um carater complementar as atividades do Estado, esta tem
como uma de suas missdes desenvolver competéncias e habilidades do piblico alvo
através de uma metodologia diferenciada e dinamica para a inser¢do no mercado de
trabalho. E uma referéncia em praticas sociais voltadas a criangas e adolescentes
influenciando-os através de projetos sociais voltados a familias de baixa renda, atua
por meio de técnicos e monitores capacitados.

Rua Joaquim de Almeida Barros, 85 — Parque S8o Jorge — CEP 18.409-330
Fone: (015) 3522-4507 adesai@terra.com.br / secretaria-adesai@hotmail.com
itapeval/SP




A.D.E.S.A. L

: DESAI Assoc:la(;ao para Desenvolvimento Educacional e Social do Adolescente

Declarada de Utilidade Publica Federal — Portaria n® 900 de 04/10/2001
Certificado de Instituicio Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) Resolugéo n°® 7C de 15/08/2003

3 OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GERAL

Oferecer atendimento a criancas, adolescentes e jovens na faixa etaria de 06 a
24 anos completos que se encontram em situagéo de vulnerabilidade, risco pessoal e
social, oferecendo-ihes oportunidades para o seu fortalecimento familiar, pessoal e
social com vistas a sua inclus@o social, autonomia e independéncia.

3.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

+» Fortalecer relagbes pessoais, familiares e sociais;

+ Promover condi¢bes para o acesso, permanéncia efou retorno a escola,
contribuindo para o sucessc escolar;

+ Desenvolver agBes centradas na familia;

o Desenvolver atividades artisticas, culturais, esportivas, recreativas e de
complementagio escolar;

» Preparar jovens para o mercado de frabalho afravés de Programa de
Aprendizagem;

s« Desenvelver a cidadania.

4. PUBLICO ALVO DA INSTITUIGAO

Criancas, adolescentes e jovens de ambos os sexos, na faixa etaria de 06 a 24
anos completos gque se encontram em situagdo de vulnerabilidade, risco social e
pessoal, decorrentes da pobreza, privagéo e, ou, fragilizagéo de vinculos afetivos.

5. CRITERIOS ADOTADOS PARA INSERCAO DOS USUAR[OS NA INSTITUIGAO

+ Baixa renda;

* |dade minima e maxima;

+ Encaminhamento do Conselho Tutelar e Poder Judiciaric;
« Situagdo de vuinerabilidade, riscc pessoal e social;

» Estudantes frequentes de escolas publicas ou particulares, desde que
bolsistas.

6. PROJETOS/AGOES PLANEJADAS

6.1 PROJETO CRESCER |
6.1.1 JUSTIFICATIVA

Censiderando a vulnerabilidade de diversas familias em relagio a diferentes
aspectos como: renda, moeradia, alimentagdo, convivic pessoal e social, a ADESAI
atende criangas e adolescentes de 06 a 15 anos completos onde sdo trabalhadas
afividades esportivas, recreativas, educativas e artesanajs. Tais atividades visam
auxiliar no desenvolvimento fisico e intelectual, bem como fortalecer a auto-estima e

Rua Joaquim de Almeida Barres, 85 — Parque Sao Jorge — CEP 18.409-330
Fone: (015) 3522-4507 adesai@’erra.com.br / secretaria-adesai@hotmail.com
[tapeva/SP
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IGIET Y] Associacdo para Desenvolvimento Educacional Social do Adolescente

de itapeva
CNPJ 50.801.160/0001-14 INSC. EST. 372,058.940.119

LUCUMENTO

Declarada de Utilidade Publica Estadual — Decreto n°® 45.739 de 04/04/2001
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Declarada de Utilidade Publica Federal — Portaria n® 900 de 04/10/2001
Certificado de Instituicac Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) Resolugdo n® 70 de 15/05/2003

as relacdes sociais, além disso, auxilia no aprendizado de técnicas de artesanato e no
desenvolvimento do corpo e mente através de atividades fisicas, tals como judé,
caposira e educacao fisica.

6.1.2 PUBLICO ALVO DO PROJETO

Criancas e adolescentes na faixa etaria de 06 a 15 anos completos.

6.1.3 OBJETIVOS
6.1.3.1 OBJETIVO GERAL

Oferecer atendimento a criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade, risco pessoal e social, oferecendo-lhes oportunidades para o seu
fortalecimento familiar, pessoal e social, com vistas a sua inclusfo, autonomia e
independéncia.

6.1.3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Fortalecer relagdes pessoais, familiares e sociais;

» Desenvolver agbes centradas na familia;

« Desenvolver atividades artisticas, culturais, esportivas, recreativas e de
complementagdo escolar;

« Desenvolver a cidadania.

6.1.4 METAS

Atender 80 criangas e adolescentes na faixa etaria de 06 a 15 anos completos.

6.1.5 METODOLOGIA

O Projetc Crescer | conta com a colaboracdo de
multidisciplinar de 12 funcionérios, sendo eles:

uma equipe técnica

PROFISSIONAIS FUNGAO CARGA HORARIA
SEMANAL
Giovana de Mello Assistente Sccial 30 horas
Mirian Rodrigues da Costa A. | Encarregada Administrativa 40 horas
Sousa
Cassia da Silva Santos Professora 30 horas
['Rodrige de Oiiveira Issobe Prof. de Educagéio Fisica 12 horas
| Camila de Aradijc Brito Monitora de Jiu-Jitsu 18 horas )
Antonio Carlos F. dos Santos Monitor de Capoeira 06 horas
Elenice Angélica da Silva Cordeiro | Auxiliar de Servigos Gerais 40 horas
Vanderléia Canedo Cozinheira 40 horas
Romulo Gabriel Carvalho Monitor de Informatica 44 horas

Rua Joaquim de Almeida Barros, 85 — Parque S&o Jorge — CEP 18.408-330
Fone: (015) 3522-4507 adesai@terra.com.br / secretaria-adesai@hotmail.com

ltapeva/SP
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Associagdo para Desenvolvimento Educacional € Social do Adolescente

de ltapeva
CNPJ 50.801.190/0001-14 INSC. EST. 372.058.940.119
Declarada de Utilidade Pablica-Lei Municipal n® 034/81 de 22/09/81
Declarada de Utilidade Publica Estadual — Decreto n® 45.739 de 04/04/2001
Declarada de Utilidade Pablica Federal — Portaria n® 900 de 04/10/2001 -
Certificado de Instituicio Beneficente de Assisténcia Soclal (CEBAS) Resolugéo n® 70 de 15/05/2003

: DOCUME ‘(3/
i AA St
$1FLS. E- g’ ) :

Neii de Souza Jardim Auxiliar de cozinha 40 horas
Enilza da Silva Pereira Pedagoga 16 horas e
Poliana Vieira de Oliveira Psicologa 16 horas A E \,
A Instituicio atende ao Projeto Crescer | de segunda a sexfa, no periodo das f/ QJJ)
07:30 as 16:3C, com um total de 80 criangas/adolescentes. Este numero total de v
criancas/adolescentes & dividido em dois turnos, o do perfodo da manh& que funciona
das 07:30 as 10:30 e o periodo da tarde da 13:30 4s 16:30. Vale ressaltar que a turma \\\% //'

do primeiro perficdo tem duas refeigdes, uma na entrada (café da manhé) e outra antes
de ir embora (almogo), ja a do segundo periodo dispde de um lanche da tarde.
Durante a semana s&c realizadas aulas com diferentes focos e conteldos
(atividades de reforgo; palestras; artesanato; dinfmicas gque trabalhem
comportamento, cidadania, convivéncia, etc.}, visando sempre o melhor desempenho
da crianca/adolescente. Além dissc, s&@o realizadas reunides periddicas com 0s
pais/responsaveis pelos alunos, com o intuitc de ouvi-ics bem como deixa-los

interados sobre o projeto.

Segue abaixe a tabela de atividades:

ATIVIDADES DO PERIODO DA MANHA

SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
regsgifével Camila - Camila - reggzigével Rodrigo -
pelas responsavel responsavel oelas responsavel
atividades pela:s aL.JIas de pela:% aulas de atividades pela educagao
. Jiu-Jitsu Jiu-Jitsu . s fisica
pedagogicas pedagdgicas
Poliana —
responsavel
e tiedede ke FeRRHH ek e dede e pelos grupos *kkkhk
de apoio e
discusséo
Rodrigo — regagﬁlsaéveI Cassia - Toninho — Camila-
responsavel pelas responsavel responsavel responsavel
pela e’d.uca(;éo atiSidades pelas pelas aulas de | pelas aulas de
fisica pedagégicas atividades Capoeira Jiu-Jitsu
pedagégicas
Romulo — Romulo ~
Fkkdek KK respor;SéVEI B e dededede dededededokek responSéVEI
pela ela
informatica infoFr)méﬂca

Rua Joaquim de Almeida Barros, 85 — Parque S&o Jorge — CEP 18.409-330
Fone: (C15) 35622-4507 adesai@terra.com.br / secretaria-adesai@hotmail.com
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de ltapeva

CNPJ 50.801.190/0001-14 INSC. EST. 372.058.840.119
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Associacdo para Desenvolvimento Educacional e Social do Adolescente

TTHOCEN G |

FLS,

\%7 |

Certificado de Instituigiic Beneficenie de Assisténcia Social (CEBAS) Resclugdo n® 70 de 15/05/2003

ATIVIDADES DO PERIODO DA TARDE

SEGUNDA TERGA QUARTA QUINTA SEXTA
Cassia — . Cassia — Cassia— —
responsavel Camlla’— responsavel responsavel Rodrlgq
elas responsavel clas clas responsavel
atisidades pelas aulas de ati\F/)idades atisidades pela educagao
pedagébgicas Jiu-Jitsu pedagdgicas pedagdgicas fisica
Poliana —
responsavel
e kekede e e dekde e e e e e e pelos grupos e ok ke e
de apoio e
discussdo
. Cassia — . .
re’eRsOirt]}%ZV_ei responsavel Camila ~ rgsogér%];g\.;a] regpaorggaé:/el
elapeducagéo pelas responsavel pelas aulas de | pelas aulas de
P fisica atividades pelas aulas de Capoeira Jiu-Jitsu
'S pedagdgicas Jiu-Jitsu P
Remulo — Romulo -
Kk responsavel . I responsavel
pela pela
informatica informatica
6.1.6 DOCUMENTAGAQ E INSTRUMENTOS DE REGISTRO PARA O

ACOMPANHAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO PROJETO JUNTO AOS

USUARIOS

{*) Ficha de cadastro dos usudriocs;

(*} Ficha de acompanhamento/evolugio;

(*) Relatérios.

(") Lista de presenga/controle de freqUéncia;

(

")
()
()
(")
(")
{)

*} Instrumento para conirole de entrega dos beneficios eventuais;
Plano individual de atendimento personalizado ao usuério;
Plano de acompanhamento familiar;

Cépia de documentagio pessoal dos usuarios:
Ficha de avaliagdo do servico;

Ficha de encaminhamento para a rede de servigos;
Sistema de informacgéo (informatizado)

6.1.7 RECURSOS DISPONIVEIS PARA O PROJETO

RECURSOS HUMANOS:

+« 01 Assistente Social;
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« 01 Psicologa; Pl TN
« 01 Pedagoga; / OOL{ A
+ 01 Encarregada Administrativa; , { '}

01 Monitora de Atividades Pedagogicas; \ /
01 Técnico em Informatica; \ 8."

01 Monitor de Capoeira; - /
01 Monitor de Jiu-Jitsu;

01 Educador Fisico;

01 Cozinheira;

01 Auxiliar de Cozinha;

01 Ajudante Geral.

RECURSOS MATERIAIS: .

» Pincéis, Tintas, Lapis de cor, Giz de cera Cola, CD’s, Borrachas, Cadernos,
Materiais Pedagégicos, Materiais Artesanais (barbante, miganga, jernal, stc.),
Cartucho para impressora, Impressora, Bolas, Rede de Vélei, Cordas,
Raquetes {t&nis e ping-pong), Patins, Skate, Cama Elastica, kimonos, Tatame,
01 Data show, 01 Tela de Projegéo, Cadeiras, Mesas, 14 Computadores, 01
Televisdo, 01 Aparelho de DVD, Diversos Tipos de Papeis (papel sulfite,
crepom, cartolina, etc.).

RECURSOS FiSICOS:

« 01 Quadra de Esportes;

« 01 Sala de Expressac Corporal para danga, judd e capoeira;
« 01 Sala para realizago de atividades pedagdgicas;

s (01 Sala de Informatica;

e 01 Sala de video e leitura (Espacoteca).

RECURSOS DE ALIMENTAGAO:

« Frutas, Verduras, Alimentos n3o pereciveis, Carnes, Sucos, Leite,
Achocolatado, Paes, logurte.

RECURSOS DE HIGIENE:

« Papel Higiénico, Sabonetes, Papel Toalha, Escovas de Dentes, Pasta de
Dente, Produtos de Limpeza no geral.

6.1.8 RECURSOS NECESSARIOS PARA O PROJETO

RECURSOS HUMANOS: o
« Uma equipe técnica multidisciplinar para a realizagéo das diversas atividades.

Rua Joaquim de Almeida Barros, 85 — Parque Sao Jorge — CEP 18.409-330
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RECURSOS MATERIAIS:

. Materiais Pedagbgicos & Artesanais.

RECURSOS FiSICOS:

+ Espago fisico adequado para a realizacéo das atividades.

RECURSOS DE ALIMENTAGAO:

« Recursos para uma alimentagao adequada e saudave! as criangas &
adolescentes.

RECURSOS DE HIGIENE:

« Material para a limpeza da entidade, bem como para a higiene dos alunos.

6.1.9 PREVISAO DE CUSTO

CUSTOS PROJETO RECURSOS RECURSOS j
CRESCER| HUMANOS MATERIAIS
Repasse do Governo do
Estado R$1.000,00 R$2.200,00
TOTAL | R$3.200,00

6.1.10 PARCERIA PARA O PROJETO
O Projeto Crescer | conta com as seguintes parcerias:

«  Governo do Estado de S3o Paulo gue juntamente com a Prefeitura repassam a
verba para a execugéo do mesmo;

« Profissionais de diversas areas para a realizag&o de palestras;
+ Defesa Social para a realizagao da Oficina de prevengdo ao uso de drogas;

» Apoio da Salide Mental, CEAPEM, CRAS e CREAS para o encaminhamento
de criangas e adolescentes.

6.1.11 ARTICULACAO COM A REDE PARA A EXECUGAO DO PROJETO

Pretende-se posteriormente efetivar parcerias com alguns érgdos diferenciados
como as Universidades, Empresas, Instituicdes Publicas e Privadas que visem algumi\’ y
tipo de. trabalho com a popuiagao alvo deste projeto, buscando sempre a unido de
diversos atores voltados ao bem-estar das criangas/adolescentes da Institui¢@o.

Rua Joaquim de Almeida Barros, 85 — Parque S50 Jorge — CEP 18.408-330
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6.1.12 ARTICULAGAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A avaliacdo e o monitoramento do projeto sera realizado pela Assistente Social
da referida Instituicdo, juntamente com a Pedagoga e a Psicologa, em um primeirc
momento sera realizado um levantamento da situagdo pesscal, social e familiar de
cada crianca/adolescente, onde seraoc identificados diferentes pontos como moradia,
situagao econdmica, convivio familiar, situagao escolar, comportamento, dentre outros,
sendo utilizado como uma das metodologias de trabatho a visita domiciliar e a ficha de
inscricdo. Além disso, a Assistente Social também contara com a colaboracéo dos
professores na realizagédo dessa avaliaggo, por meio do preenchimento de um digrio
de classe que seré repassado semanalmente para a Assistente Social, onde deverao
constar as atividades desenvolvidas, bem como as dificuldades encontradas ao longo
da semana, desta maneira o responsavel pela avaliagao terd mais clareza sobre 0s
fatos ocorridos, podendo assim fazer uma avaliagao mais fundamentada. Vale
ressaltar que também serdo realizadas diversas reunioes durante o ano, tanto com os
professores, como com 0s responsaveis pelas criangas/adolescentes.

6.2 PROJETO CRESCER Il - TREINAMENTO PARA MERCADO DE TRABALHO

6.2.1 JUSTIFICATIVA

Considerando a grande quantidade de adolescentes em situagdo de risco
social e em idade que possibilita a insergao ac primeiro emprego, a ADESAI, através
do Projeto Treinamenta para Mercado de Trabalho (Crescer 1), oferece oportunidade
de capacitagao profissional voltado para os adolescentes.

Sio0 atendidos os adolescentes e jovens de 14 a 24 anos completos que
participam do treinamento. S&o abordados temas como: entrevistas de emprego,
elaboracdo de curriculos, empreendedorismo, administrac&o, entre outros. Os jovens
que participam deste projeto sa@o encaminhados as entrevistas de emprego atraves de
parcerias com empresas da cidade e podem ser contratados como jovens aprendizes,
conquistando assim, o primeiro emprego.

6.2.2 PUBLICO ALVO DO PROJETO

Adolescentes na faixa etaria de 15 4 17 anos completos.
6.2.3 OBJETIVOS

6.2.3.1 OBJETIVO GERAL

Capacitar e preparar o adolescente para o mercado de trabalho e convivio
social trabalhando comportamentos, habilidades e atitudes dos mesmos.

[ 36
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§.2.3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Capacitar o adolescente para o mercado de trabalho;
« Oferecer a oportunidade do primeire emprego;

s Fortalecer a auto-estima;

« Propiciar conhecimento relacionado ao mercado de trabalho;
« Preparar o adolescente para a vivéncia no ambiente de trabalho;
+ Demonstrar ao jovem a importancia da vivéncia social, valores éticos e

participagao cidada;

. Desenvolvimento das habilidades: trabalho em equipe, iniciativa, negociagéo,
criatividade e autocontrole.

6.2.4 METAS

Atender 121 adolescentes na faixa etaria de 15 & 17 anos completos.

6.2.5 METODOLOGIA

O Projeto Treinamento para Mercado de Trabalho (Crescer |l) conta com a
colaboragao de uma equipe técnica muitidisciplinar de 06 funcionarios, sendo eles:

PROFISSIONAIS FUNGAO CARGA HORARIA
SEMANAL
Giovana de Mello Assistente Social 30 horas
Romulo Gabriel Carvalho Moniter de Informatica 44 horas
Enilza da Silva Pereira Pedagoga 16 horas
Poliana Vieira de Oliveira Psicéloga 18 horas
Cornélio Alexandre Koopman Instrutor de Treinamento 14 horas
Marcos Luiz de Mello Instrutor de Treinamento 14 horas

A Instituicio atende ao Projeto Treinamento para Mercado de Trabalho
(Crescer 1) de segunda a sexta feira, no periodo das 08:00 as 18:00.

Os adolescentes sao divididos em diversas turmas, com capacidade de
atendimento de 35 alunos por turma. Sio realizadas aulas semanais com duas horas
de duragéo de accrdo com os médulos estabelecidos, sendo que a duracac total dos
moédulos & de 18 meses, onde s&o realizadas atividades relacionadas as disciplinas da
administracio e comportamentais. Segue abaixc 0s modulos:

GRADE CURRICULAR PROJETO CRESCER TREINAMENTO PARA MERCADO DE

TRABALHO

Comunicacido e Relacdes Sociais

INTOUTLY
lo

Técnicas da Comunicagdo Empresarial

o Criatividade e |niciativa
" | Habilidades Pessoais

Fone: (015) 3522-4507 adesai@terra.com.br / secretaria-adesai@hotmail.com
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Comportamento Estatuto da Crianga e do Adolescente
Oficina sobre Prevengao ao uso de
Curriculo e Entrevisia de Emprego Drogas
% Nocdes de Direites Trabalhistas % Nocdes de Contabilidade
3 Higiene e Seguranca do Trabalho R Técnicas de Vendas
=|Telemarketing =| Educacio para a Salde Sexual
| Direitos Humanos < Educacéo para o Consumo

5° Moédulo

Empreendedorismo % Lideranga

Oficina de Empreendedorismo 3 Ftica no Ambiente de Trabalho
| Jogos de Empresas =| Raciocinio Lbgico
Responsabilidade Social e Mejo Ambiente ©

Rotinas de Escritéric

Durante a realizagdc do Treinamento para Mercado de Trabalho os
adolescentes estdo disponiveis para as oportunidades de emprego por meio da
Aprendizagem. As vagas sdc provenientes de empresas parceiras gue possuem a
necessidade da contratacdo de aprendizes. Os adolescentes sdo encaminhados as
entrevistas de emprego e andlises de curriculos, onde apds analise da empresa
parceira é realizada a contratacao do aprendiz.

6.2.6 DOCUMENTAGAO E INSTRUMENTOS DE REGISTRO PARA O

ACOMPANHAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO PROJETO JUNTO AOQS
USUARIOS

(*) Ficha de cadastro dos usuarios;

{(*} Ficha de acompanhamento/evolugéo,

{(*) Relatorios.

(*) Lista de presencga/controle de freqli@ncia;

(*) Instrumento para controle de entrega dos beneficios eventuais;
(*) Plano individual de atendimentoe personalizado ao usuario;
{(*} Plano de acompanhamente familiar;

(*) Cépia de documentagao pessoal dos usuarios;
(*) Ficha de avaliagio do servigo;

(*) Ficha de encaminhamento para a rede de servigos;
(*) Sistema de informacgéc (informatizado).

6.2.7 RECURSOS DISPONIVEIS PARA O PROJETO

RECURSOS HUMANOS:

« (01 Assistente Sccial;

+ 01 Instrutora de Treinamentos com formacaoc em Direito: .
« 01 Pedagoga;

Rua Joaquim de Almeida Barros, 85 — Parque Sac Jorge — CEP 18.408-330 N
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« 01 Psicéloga;

« 01 Monitor de Informética;

¢« (1 Professor de Administracéo;
« 01 Professcr de Matematica.

RECURSOS MATERIAIS:

« 01 Data show, 01 Tela de Projegéo, 14 Computadores para a realizagdo de
pesquisas, 01 Computador para controle de dados, Impressora, Materiais para
dinamicas de grupo (cola, barbante, bexigas, etc}, Cadernos, Apostilas
(utilizadas em alguns modulos), Cadeiras, Mesas, Formuldrios de classe
(controle de faltas, memodria de aulas, etc.).

RECURSOS FISICOS:

« 03 Salas de Treinamento;
« 01 Laboratorio de Informatica;
« 01 Sala de video e biblioteca (Espagoteca).

6.2.8 RECURSOS NECESSARIOS PARA O PROJETO

RECURSOS HUMANOS:

+ Uma equipe multidisciplinar para a realizagédo das diversas atividades.

RECURSOS MATERIAIS:

» Materiais de Papelaria e Recursos de Multimidia.

RECURSOS FISICOS:

« Sala de treinamento para realiza¢édo das atividades.

6.2.9 PREVISAO DE CUSTO

CUSTOS PROJETO RECURSOS RECURSOS
CRESCERII HUMANOS MATERIAIS {
Repasse do Governo do
Estado R$2.550,00 R$0,00 i
TOTAL R$2.550,00 |

6.2.10 PARCERIA PARA O PROJETO

O Projeto Treinamento para Mercado de Trabalho conta com as seguintes

Rua Joaquim de Almeida Barros, 85 — Parque Sac Jorge — CEFP 18.408-330
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s,
Els.
parcerias; : /'ﬁ ° \\\
.« Governo do Estado de Sao Paulo que juntamente com a Prefeitura repassam a/ 3() \
verba para a execugao do mesmo; . ¢ i
« Empresas plblicas e privadas para a contratacéo dos adolescentes freqlientes) 3 /
/
A
L™

no projeto; \
« Profissionais de diversas areas para a realizacdo de palestras; \\-V
« Apoio da Salde Mental, CEAPEM, CRAS e CREAS para o encaminhamento

de criancas e adolescentes.

6.2.11 ARTICULAGAO COM A REDE PARA A EXECUGAQ DO PROJETO

Pretende-se efetivar parcerias com Empresarios, Orgdos = publicos e
Universidades da regifo que possam contribuir e favorecer a formagao téenico-
profissional dos nossos jovens ampliando as possibilidades de insergdo no mercado
de trabalho e consequentemente proporcionando um futuro mais promissor para essa
nova geragao.

6.2.12 ARTICULAGAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A avaliacdo e o monitoramento do referido Projeto sera realizada por meio de
acompanhamentos, diarios de classe, relatérios individuais, avaliagBes de centetdo
dos treinamentos, avaliagdes de compertamento e acompanhamento de faltas, em
casos necessarios serdo aplicados adverténcias verbais e por escrito para corregéc da
postura do adolescente.

O encaminhamento do adolescente as entrevistas é realizado segundo ©
mesmo critério; sdo encaminhados somente os adolescentes que demonstrem
responsabilidade e interesse relacionados ao projeto alem de também serem
analisadas questdes relacionadas ao risco social e familiar do adolescente, situagao
de renda, moradia e condigdes de qualidade de vida.

7. CRONOGRAMA

ATIVIDADES JAN [FEV |MAR [ABR !MAI [JUN |JUL jAG |SET |OUT |NOV |DEZ

PROJETO ICRESCER X X X X X X X % X X X %

TREINAMENTO

PARA MERCADO DE
TRABALHO X X X X X X X X X X X X

(CRESCER I}

7.1 PREVISAO DO CUSTO TOTAL DA INSTITUIGAO/UNIDADE POR ANO

Gastos Anuais - Gastos Anuais —
|CUSTOS Entradas Saidas

Rua Joaguim de Almeida Barros, 85 — Pargue Sao Jorge — CEP 18.409-330
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Estacionamento Rotativo RE 1.126.269,00 R$ 861.865,68
Central de Abastecimento

(Padaria) R$ 523.919,76 RS 320.094,24
Aprendizagem RY 1.509.699,00 R$ 1.706.359,50
Repasse do Governo do

Estado (Projeto Crescer | e 1) R$ 69.000,00 R$ 69.000,00
TOTAL R$ 3.228.887,70 R$ 2.957.318,40

Todos os valores s@o distribuidos entre todos os Projetos da
Entidade.

8. DESCREVER A FONTE DE RECURSOS FINANCEIROS DA INSTITUICAC QUE
DEMONSTREM SUA SUSTENTABILIDADE PARA O ANO '

ESTACIONAMENTO ROTATIVO: Estes recursos s&o provenientes da venda
de bloces da zona azul.

. PADARIA. Estes recursos sao provenientes da venda de pdes para
instituictes publicas e privadas.

«  APRENDIZAGEM: Estes recursos sao provenientes da cobranga de taxa de
administracdo referente a contratagdo dos aprendizes e curso de
aprendizagem.

« REPASSE DO GOVERNO: Este recurso e proveniente do repasse do
Governo do Estadc de Sac Paulo para a Prefeitura do Municipio que transfere
para as Entidades.

ftapeva, 11 de Maio de 2018.

ey
‘s iigterite Social
CRESS 44,425

Giovana de- Mello

Assistentfe Socj al
/ /%

Responsave[@ aﬁoragao do Plano

.
Anton oforengo da Cruz
PreSIthe cfa Entidade
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Palécio Vereador Euclides Modenezi
Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar - Itapeva — 530 Paulo -~ 18406-380
Departamento Juridico

Parecer n° 082/2018 - AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso por meio de
Subvengdo Social a organizagdo da sociedade civil Associagdo para Desenvolvimento
Educacional e Social do Adolescente de Itapeva (A.D.E.S.A.L), para o fim que especifica.

Referéncia: Projeto de Lein® 088/2018

Autoria: Prefeito Municipal

Ementa: PARCERIA DA ADMINISTRAGAO PUBLICA COM
ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL. AUSENCIA DE ViCIOS QUANTO A
INICIATIVA E COMPETENCIA. REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS
POR MEIO DE SUBVENGAO SOCIAL, ATRAVES DE TERMO DE
COLABORAGAO. REGULARIDADE. INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO
PUBLICO. POSSIBILIDADE ANTE O PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS.
PARECER FAVORAVEL.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Trata-se de Projeto de Lei em que pretende o Chefe do Executivo
obter autorizagdo para transferir recursos por meio de Subvengado Social, mediante
celebragdo de Termo de Colaboragdo com a Associagdo para Desenvolvimento
Educacional e Social do Adolescente de [tapeva (A.D.E.S.A.L), visando a cooperagao para
consecucéo do Projeto “Crescer | e II”, nos termos do Plano de Trabalho apresentado pela

Organizacao da Sociedade Civil.

Ainda de acordo com a mensagem o Plano de Trabalho foi
devidamente aprovado pela Comissdo de Selec@o da Secretaria Municipal de Defesa
Social, Desenvolvimento Social, da Juventude, Esportes, Lazer e Eventos Especiais, nos
moldes da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e pelo Governo Estadual, de

acordo com o Plano Municipal de Assisténcia Social.

Consigna que a Subvencao serd no valor mensal de R$ 5.750,00
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(cinco mil, setecentos e cinquenta reais), a ser depositado em conta corrente de titularidade
da beneficiaria, conforme estabelecido no respectivo Cronograma de Desembolso, tendo o
Termo de Colaboracdo vigéncia da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2018,

nédo podendo ser prorrogado.

Informa que os recursos destinados a entidade serfo cobertos pela

dotagdo orgamentaria elencada a seguir:

Orgo: 08.00.00

Unidade: 08.04.00

Cat. Econémica; 3.3.50.43.00
Fungdo:;08

Subfungdo: 244

Programa: 4001

Aclc: 2326

Fonte de Recurso: 02

Cddigo Aplicagdo: 50000049
N.° da Despesa: 177

Faz constar, também na mensagem, que a fransferéncia dos
recursos sera regida pelo disposte na Lej de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
Federal n.° 101, de 4 de maio de 2000) e nas Instrugdes n.° 02, de 3 de agosto de 2016,

emanadas pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Além disso, afirma que a celebragdo do Termo de Colaboragao se
dara em observancia as regras dispestas na Lei Federal n.® 4.320, de 1964 e na Lei Federal
n.° 13.019, 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal n.° 13.205, de 14 de dezembro

de 2015, especialmente em seu artigo 31, inciso [, que assim dispde:

Art. 31. Sera considerado inexigivel ¢ chamamento plblico na hipétese de
inviabilidade de competigdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razéo
da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somante puderem
ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (Redagéo
dada pela Lei n® 13,204, de 2015)

()

Il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagéo da sociedade civil
que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a
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entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvengéo prevista no
inciso | do § 3o do art. 12 da Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964, observado
o disposto no art. 26 da Lei Complementar no 101, de 4 de maic de 2000,

Por fim, encerra a mensagem requerendo ao Presidente desta
Edilidade que convogue Sessdo Extraordinaria na forma do art. 95 do Regimento desta
Camara para sua apreciagdo e votacdo, a fim de se evitar a interrupgao, considerando que
o repasse de recursos & necessario para custeio de servigo assistencial prestado

continuamente pela OSC.

No que diz respeito ao Projeto de Lei propriamente dito, o artigo 1°
dispde que “Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repassar recurso por meio de
Subvengdo Social, mediante a celebragdo do respectivo Termo de Colaboragao, a
Associacdo para Desenvolvimento Educacional e Social do Adolescente de Itapeva
(A.D.E.S.A.L), pessoa juridica de direito privade, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n.°
50.801.190/0001-14, visando a cooperacdo para oferta de atendimento a criangas,
adolescentes e jovens na faixa de 6 a 24 anos completos que se encontram em situagao
de vulnerabilidade, risco pessoal e social, oferecendo-lhes oportunidades para o seu
fortalecimento familiar, pessoal e social, com vistas a sua inclusdo social, autonomia e
independéncia, através dos Projetos “Crescer | e II", conforme principios e diretrizes sobre

a oferta de servigos no @mbito do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social.”

Na sequéncia, o artigo 2° fixa que o prazo de vigéncia do termo de
Colaboragdo serd da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2018, nao podendo

ser prorrogado.

Conforme prevé o artigo 3°, a Subvengéao serad no valor mensal de
R$ 5.750,00 (cinco mil, setecentos e cinquenta reais) a ser depositada em conta corrente de

titularidade da beneficiaria, até o 5° dia til do més subsequente a execugéao do objeto.

O Projeto traz também em seu bojo a formalizagéo da transferéncia,
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que devera estar autuada em processo proprio contendo os requisitos minimos previstos
no artigo 4°, além das obrigacdes do Municipio (artigo 5°) e obrigagdes da Organizagao

Social beneficiada (artigo 6°).

De acordo com o artigo 7°, a avaliagdo e monitoramento da execugdo
do Termo de Cotaboragao ficardo ao encargo da Secretaria Municipal de Defesa Social,
Desenvolvimento Social, da Juventude, Esportes, Lazer e Evenios Especiais, através de

Comissao designada por ato do Poder Executivo.

O artigo 8° prevé as hipbteses que acarretardo a suspensao do
repasse e a consequente restituicdo dos valores, com os devidos acréscimos legais. O
Termo de Colaboragao podera, nos termos do artigo 9°, ser denunciado por qualquer dos
participes, mediante notificacdo prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada a hipStese de resciséo

por descumprimento de suas clausulas ou por infragéo legal.

A prestagdo de contas se dara mediante a comprovagac da
aplicacao dos recursos financeiros repassados na forma do artigo 10, conforme previsto no
Plano de Trabalho, na forma disposta no art. 63 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e

alteracbes.

As despesas decorrentes da execucao da Lei correrao por conta de
dotagbes do exercicio financeiro correspondente, nas programagbes orcamentarias
descritas no artigo 11. Por fim, estabelece o artigo 12 que a Lei entrara em vigor na data

de sua publicagao, ficando revogadas as disposigdes em contrério.

Acompanham o Projeto a Declaragido de Adequagdo da Despesa,
subscrita pelo Secretario Municipal de Defesa Social, Desenvolvimento Social, da
Juventude, Esportes, Lazer e Eventos Especiais, Sr. Luciano Oller de Oliveira, Plano

Municipal de Assisténcia Social € Plano de Trabalho.

]
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E o breve relato.

Protocolado na Secretaria desta Edilidade em 21/06/2018, o Projeto
de Lei n°088/2018 foi encaminhado para leitura pelo Secretario na 37% Sesséao Ordinaria

ocorrida no mesmo dia, para conhecimento dos vereadores.

O Projeto foi submetido & analise deste Departamento a fim de
orientar os membros da Comissdo de Legislacado, Justica, Redagdo e Legislagéo
Participativa para apreciagdo dos aspectos constitucionais, legais, regimentais e de técnica

legislativa.

Nesse sentido, compete salientar que a emisséo de parecer por este
Departamento Juridico ndo substitui o parecer das Comissdes especializadas, porquanto
estas sdo compostas pelos representantes eleitos e constituem-se em manifestagao
efetivamente legitima do parlamento. Dessa forma, a opiniao juridica exarada neste parecer
nao adentra no mérito do projeto, nem, tdo pouco, possui forga vinculante, podendo seus

fundamentos serem utilizados ou néo pelos membros desta Casa.

De qualquer sorte, tornam-se de suma importancia algumas
consideragées sobre a compatibilidade do Projeto de Lei apresentado com a legislagac em

vigor.

1. DA REGULARIDADE FORMAL. INICIATIVA LEGISLATIVA.

Nao ha no projeto vicios de iniciativa, na medida em que compete
privativamente ao Chefe do Executivo a deflagracdo de processos legislativos que
disponham sobre a organizagdo administrativa e matérias orgamentarias afetas a

Administragcdo Publica Municipal, conforme prevé o art. 40, IV, da Lei Organica:

Art. 40 - Compete privativamente ac Prefeito a iniciativa dos Projetos de Lei
que dispenham sobre:
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()

IV - organizacio administrativa, matéria orcamentaria, Servigos Publicos e
pesscal da administragéo; (g.n.)

(..

Assim, no tocante a formalidade, o projeto de Lei ndo apresenta vicio

capaz de invalida-lo, razao pela qual passamos a analise da regularidade material.

2. DA REGULARIDADE MATERIAL. COMPETENCIA EM RAZAQ DA MATERIA.

Por forca do inciso | do artigo 30 da Constituicdo Federal!, os
Municipios sdo dotados de autonomia legislativa, que vem consubstanciada na capacidade

de legislar sobre assuntos de interesse local.

O mestre Hely Lopes Meirelles? assim conceitua interesse local:

0O que define e caracteriza o “interesse local’, inscrito como dogma
constitucional, & a predomin&ncia de interesse do Municipio sobre ¢ do Estado
ou da Unidc. (...) O entrelagamento dos interesses dos Municipios com os
interesses dos Estados, e com os interesses da Nag&o, decorre da natureza
mesma das ccisas. O que os diferencia & a predominancia, e ndoc a
exclusividade. {..) podemcs dizer que tude quanto repercutir direta e
imediztamente na vida municipal & de interesse peculiar de Municipio, embora
possa interessar também, indireta e mediatamente, ao Estado-membre e a
Uni&o.

A competéncia municipal, portanto, reside no direito subjetivo pablico
de tomar toda e qualquer providéncia em assuntos de seu peculiar interesse, legislando,

administrando, tributando, fiscalizando, sempre nos limites ou pardmetros fixados pela

Constituicdo da RepUblica e também pela Constituigo Estadual.

Dessarte, as normas relativas & gestdo municipal, inserindo-se

nesse contexto a celebracdo Termos de Fomento com entidades sem fins lucrativos e

1 At. 30, Compete aos Municipics: | - legislar sobre assuntos de interesse lacal;
2 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Municipal Brasileiro. 172 ed. S&o Paulo: Malheiros, 2013, p. 111-112;
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econdmicos, reputam-se assunto de competéncia legislativa do Municipio, por forga da

autonomia politico-administrativa que Ihe foi outorgada pela Constituicdo Federal.

Deste modo, nao ha vicio de competéncia que possa macular a

propositura em apre¢o, pelo que passamos a analise da matéria tratada.

3. DA MATERIALIDADE

3.1. DA CONCESSAO DE SUBVENGOES SOCIAIS.

Inicialmente, convém esclarecer que existem diversas modalidades
de transferéncias de recursos plblicos as instituigdes privadas sem fins lucratives. Dentre

elas estdo inseridas as Subvengdes.

No presente caso nos confrontamos com o pedido de autorizagéo do
Executivo Municipal para conceder & Organizagdo da Sociedade Civil "ADESAI" uma
subvencado social, consistente esta numa modalidade de repasse de recursos financeiros
plblicos para organizagdes governamentais e ndo governamentais, de carater assistencial

ou cultural e sem fins lucrativos, com o objetivo de cobrir despesas de custeio.

De acordo com o §1° do artigo 12 da Lei Federal n° 4.320/64, as
despesas de custeio classificam-se como dotages destinadas a manutengao de servigos
anteriormente criados, inclusive as destinadas a atender a obras de conservagdo e

adaptacéo de bens imoveis.

Nesse sentido, a legislagao especifica que trata do repasse designa-
o como “transferéncia corrente”, conforme previsdo do §§ 2° e 3° do artigo 12 da Lei Federal
n° 4.320/64, in verbis:

Art. 12. A despesa sera classificada nas seguintes categorias econdmicas:
(Vide Decretc-lei n°® 1.805, de 1980)

()
@5\7
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§ 2° Classificam-se como Transferéncias Correntes as dotagbes para despesas
as quais ndo ccrresponda contraprestagéo direta em bens ou servigos,
inclusive para contribuicbes e subvengbes destinadas a atender a
manifestagio de outras entidades de direito plblico ou privadao.

()

§ 3° Consideram-se subvengdes, para os efeitos desta lei, as transferéncias
destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades beneficiadas,
distinguindo-se como:

| - subvengdes sociais, as que se destinem a instituigdes publicas ou
privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrativa; (g.n.)

Sem adentrar no mérito de que modalidade de transferéncia de
recurso publico aplicar-se-ia ao caso do plano de trabalho apresentado (uma vez que esta
funcdo cabe ao Poder Executivo), o fato & que o repasse mediante autorizagao legislativa
& previsto pela legislagao em vigor e encontra respaldo na Lei Municipal n® 4.006/17, que
estabeleceu as diretrizes a serem observadas na elaboragdo e execugdo da Lei

Orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2018, fazendo constar no artigo 13:

Art. 13, Sera permitida a transferéncia de recursos a entidades privadas
sem fins lucrativos, por meio de auxilio, subvengdes ou contribuigdes,
desde gque observadas as seguintes exigéncias e condi¢oes, dentre outras
porventura existentes, especialmente as contidas na Lei Federal n.° 4.320, de

17 de margo de 1964, e as que vierem a ser estabelecidas pelo Poder

Executivo: (1..)

§ 1° A transferéncia de recursos a titulo de subvengdes sociais, nos

termos da Lei Federal n.° 4.320, de 1964, atendera as entidades privadas

sem fins lucrativos que exergam atividades de natureza continuada nas
areas de assisténcia social, salude, educagao ou cultura.

De acordo com recomendacées do Ministério da Justica
relacionadas ao tema, podem solicitar a Subvencéo Social Organizacées Governamentais
ou Nao Governamentais, sem fins lucrativos, inscritas no Cadastro Nacional Pessoa
Jurfdica — CNPJ, que exercem atividades de natureza continuada nas areas de cultura,
assisténcia social, salde e educacgio, e que sejam de atendimento direto ao plblico de

forma gratuita.

Nota-se que a atividade da Organizagéo Social que se beneficiara
do recurso estéa relacionada a Assisténcia Social, ja que consiste na oferta de atendimento

a criancas, adolescentes e jovens na faixa de 6 a 24 anos completos que se encontram em
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situacdo de vulnerabilidade, risco pessoal e social, oferecendo-lhes oportunidades para o
seu fortalecimento familiar, pessoal e social, com vistas a sua inclusdo social, autonomia e

independéncia.

Deste modo, permite-se, em tese, o recebimento de repasse por
meio de Subvencéo, cabendo, contudo, ao Poder Executivo a verificagao do integral

cumprimento dos demais requisitos legais.

3.2 DA CELEBRACAO DE PARCERIAS ENTRE A ADMINISTRAGAO PUBLICA E
AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL.

Com ao advento da Lei Federal n°®13.019 de 31 de julho de 2014, as
parcerias entre a Administragao Publica e as Organizages da Sociedade Civil, em regime
de mutua cooperagdo, para a consecucao de finalidades de interesse ptblico e reciproco,

ganharam nova roupagem e passaram a se instrumentalizar através de:

Termos de Fomento
Termos de Colaboragao

Acordos de Cooperagéo

O Termo de Fomento e o Termo de Colaboragdo sdc os novos
instrumentos juridicos para a celebragdo de parcerias com as organizages da sociedade
civil quando hé transferéncia de recursos, cabendo o Acorda de Cooperagéo quando estes

forem inexistentes.

Estes novos instrumentos substituem os convénios, que passam a
ser utilizados apenas para a relagédo entre entes federados ou pessoas juridicas a eles
vinculadas, e quando firmados contratos com entidades filantropicas e sem fins [ucrativos

nos termos do §1° do artigo 199 da Constituicdo Federal®,

5 Art. 199, A assisténcia a saude & fivre & iniciativa privada.
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Nesse sentido, a transferéncia de recursos, ainda que através de
subvengdes, devera obedecer aos requisitos legais da Lei n® 13.019/14, com as alteragdes
trazidas pela Lei n® 13.204/15 para que as parcerias entre a Administracido Publica e as

Organizagbes da Sociedade Civil se concretizem.

3.3 TERMOS DE COLABORAGAD COM ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL
(Osc). LEI AUTORIZATIVA E INEXIGIBILIDADE DE GHAMAMENTO PUBLICO.

Conforme sobredito, o Termo de Colaboragdo ¢ uma das principais
inovagbes da Lei que trata do Marco Regulatério (Lei Federal n® 13.019/14), consistindo
num instrumento juridico *por meio do qual séo formalizadas as parcerias estabelecidas
pela Administragao Publica com Organizagées da Sociedade Civil para a consecucdo de
finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela administragdo piblica que

envolvam a transferéncia de recursos financeiros4”

Portanto, se o Projeto de lei em aprego pretende a autorizagao para
transferir recurso a Organizagdo da Sociedade Civil por meio de Subvencdo Social,
mediante celebragao de Termo de Colaboracio, devera atender aos preceitos legais
reguladores da matéria, cbedecendo as fases essenciais previstas na Lei para consecucao

da parceria.

Dentre as fases previstas pela lei estd o Chamamento Publico,

voltado a selecionar Organizagdes da Sociedade Civil que tornem mais eficaz a execugao

§ 1° As instituigbes privadas poderédo participar de forma complementar do sistema Unico de satide,
segundo diretrizes deste, mediante contrate de direito pablico ou convénio, tendo preferéncia as
entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos,

* Artigo 2°, inciso VIl da Lei 13.018/14
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do objeto. Ocorre que a propria Lei prevé excegdo a essa regra no artigo 245 e explicita que
o Chamamento podera ser dispensavel ou inexigivel, a teor do que dispéem os artigos 30

e 31 da mesma Lei.

Destarte, voltando os olhos ao caso concreto, segundo a mensagem
do projeto, no caso em tela o chamamento ¢ inexigivel por se enquadrar na situagéo

prevista no inciso 1l do artigo 31, in verbis:

Art. 31 (...)

| — 0 objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou
compromisso internacional, no qual sejam indicadas as instituicdes que
utilizaréaoe os recursos;

[l — a parceria decorrer de transferéncia para organizagio da sociedade
civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expressamente
a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da subvengéo prevista
no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei no 4.320, de 17 de margo de 1964,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio
de 2000. (g.n.)

Neste caso, a regularidade da parceria depende de (1) lei

autorizativa do repasse e (2) previsdo de despesa no orgamento e na LDO,

No tocante ao primeiro requisito, &€ justamente o que se busca com
o presente projeto, de modo que a Lei autorizativa ora analisada se presta a viabilizar o
repasse pretendido sem que haja a necessidade de realizagdo de chamamento publico,
tendo em vista a excegéo supra referida, mencionada na mensagem e ratificada pelo artigo
4%, inciso | do Projeto que prevé “a jusfificativa detalhada quanto a inexigibilidade do

chamamenlo pablico (...)" quando da formalizagdo da transferéncia do recurso.

Quanto ao segundo requisito (estar de acorde com as pecas

or¢gamentarias vigentes), importante lembrar que o repasse mediante autorizagdo

*"Art, 24, Exceto nas hipdteses previstas nesta Lei, a celebracdo de termo de colaboragio ou de fomento
sera precedida de chamamento publico voltado a selecionar organizagdes da sociedade civil que tornem
mais eficaz a execugdo do objeto.”
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legislativa e previsto na Lei de Diretrizes Orgamentarias do Municipio (Lei n® 4.006/17), que
estabeleceu as orientagbes a serem observadas na elaboracdo e execugdo da Lei
Orgamentaria do Municipio para o exercicio de 2018, fazendo constar ser permitida a
transferéncia de recursos a entidades privadas sem fins |lucratives, por meio de auxilios,

subvengdes ou contribuicoes,

Nio obstante isso, vale lembrar que se trata de verba advinda
do Governo Estadual para consecugéo de finalidades de interesse publico previstas
no Plano Municipal de Assisténcia Social de Itapeva, validadas e aprovadas pelos
Conselho Municipal da Assisténcia de ltapeva durante o exercicio de 2017 com os

valores que seriam repassados a esta e outras Organizagdes.

Em decorréncia, constam do Quadro | — B da Lei Or¢amentaria
Anual de 2018 — Lei n® 4.077/17 as Dotagdes Orgcamentarias vinculadas a Secretaria
de Desenvolvimento Social que farao frente as despesas decorrentes do repasse dos
referidos recursos tendo como fonte de custeio transferéncias e convénios estaduais

para o Fundo Municipal de Assisténcia Social.

De mais a mais, importante reforgar que a concessdo de
subvencgdes, auxilios e contribuicbes através de Termos de Fomento ou Colaboragéo,
mediante inexigibilidade do Chamamento Publico sdo acolhidos pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo que, através do comunicado TC 10/2017 manifestou-se no

seguinte sentido:

"O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAC PAULO COMUNICA que
a Lei Federal n® 13.019/2014 atualizada, vigente para os municipios desde 1°
de janeiro de 2017, prevé que a concessdo de subvengbes sociais, auxilios e
contribuigbes serdo formalizados por mejo de Termo de Colaboragdo ou de
Fomento, com inexigibilidade do chamamento piblico devidamente justificado,
nos termos dos artigos 31, If cc 32 “caput” e § 4° da Lel, Nas parcerias assim
constituidas, o poder publico concessor deverd cumprir as demais exigéncias
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previstas na Lej, com destaque para elaboragdo do plano de trabatho (artigo
22); monitoramentc e avaliagdo (arfigos 58 a 60); acompanhamento da
execugdo (artigos 61 e 62) e prestagbes de contas (artigos 63 a 68).”

Destarte, cabera ao Poder Executivo a verificacdo do preenchimento
dos requisitos pelas Organizagbes Sociais, bem como cercar-se de que sejam efetivamente
cumpridas as condigdes legais para tanto, especialmente no que diz respeito as Clausulas

do Termo de Colahoracéo.

4. DA ADEQUAGAQ DA DESPESA A LUZ DA LE| DE RESPONSABILIDADE
FISCAL.

Deve-se observar ainda, que firmados os Termos de Colaboracao
em questdo, o Executivo atribuira ao erario Municipal um aumento de despesas e, neste
caso, faz-se necessario estar acostado ao projetc o estudo do impacto orcamentério-
financeiro, e declaracéo do ordenador de despesa que comprovem a viabilidade juridico-

financeira do repasse.

No artigo 11 do Projeto de Lei constam quais serdo as programagoes
orcamentarias da Secretaria Municipal de Defesa Social, Desenvolvimento Social, da
Juventude, Esportes, Lazer e Eventos Especiais, destinadas ao repasse. Contfudo, a

simples meng&o ndo supre o requisito legal.

A Lei de Responsabilidade Fiscal valorizou extremamente o
ordenador de despesas no aspecto da responsabilidade: exige a norma, como condicdo de
validade de determinados atos, ndo s6 que ordene a despesa, mas que proceda
previamente a analise dos fatores que ensejam ou néo a sua regularidade e avalie ainda a
compatibilidade do ato com o orgamento, com a lei de diretrizes orcamentarias e com o

planc plurianual.

o
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O ordenador de despesas ndo se confunde com o Chefe do
Executivo. E, antes, o servidor plblico investido de autoridade e competéncia para emitir
empenho e autorizar pagamentos que, pela natureza da fungéo exercida, € inscrito junto
aos orgaos que gerem o sistema financeiro da entidade, no caso a Prefeitura Municipal de
ltapeva, e tambem junto aos Tribunais de Contas, no chamado ro! de responsaveis por

eventuais prejuizos que acarretem a Fazenda Publica.

Nesse sentido, o presente Projeto de Lei que autoriza a Contribuicéo
pretendida torna-se possivel porque para referendar a viabilidade juridico-financeira do
repasse encontra-se acostada a declaragdo de adequagdo da despesa, subscrita pelo
respectivo Secretario Municipal, Sr. Luciano Oller de Oliveira (agente politico ordenador da
despesa), na qual esta indicado que o repasse financeiro pretendido estd em conformidade
com os requisitos exigidos peta Lei Complementar n® 101/00, especialmente quanto as
nermas dos artigos 16 e 17, informando, ademais, que a mesma nio causara impacto
orgamentario e financeiro nos dois exercicios subsequentes, visto ja serem previstas na
LDO 2018, bem como no PPA 2018/2021.

Uma vez mals, entende-se por cumprida a exigéncia da Lei
Complementar Federal n® 101/00, uma vez que subscrito pelo agente politico ordenador da
despesa, em que pese este Departamento nio possua os conhecimentos técnicos

necessarios a avaliar o teor das referidas declara¢des — e nem seja esta sua competéncia.

Portanto, nestes aspectos, entende-se em ordem o projeto de lei,
sendo as transferéncias destinadas a atender os planos de trabalho apresentados ao Poder
Executivo (ora anexos), restando, outrossim, demonstrado pelo ordenador da despesa a
viabilidade orgamentéria e financeira decorrente da referida despesa publica.

5. D0 REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS EM ANO ELEITORAL

Além dos pontos ja abordados insta salientar que a propositura em
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questdo se encontra em tramite em ano eleitoral®, razéo pela qual mister se faz algumas

consideracdes.

O artigo 73 da Lei Federal 9.504/97 veda algumas condutas aos
agentes publicos em periodo eleitoral, desde que tendentes a afetar a igualdade de

oportunidades entre os candidatos nos pleitos.

Em especial, destacamos ¢ § 10 do artigo 73, que com a finalidade
de preservar o equilibrio do pleito, limitou ainda mais a atuagdo administrativa em ano

eleitoral, vejamos:

Art. 73. S0 proibidas aos agentes publicos, servidores ou ndo, as seguintes
condutas tendentes a afetar a igualdade de cportunidades entre candidatos
nos pleitos eleitorals:

§ 10. No anc em gue se realizar eleico, fica proibida a distribuigdo gratuita de
bens, valores ou beneficios por parte da Administragio Publica, exceto nos
casos de calamidade publica, de estado de emergéncia ou de programas
sociais attorizados em lei e ia em execuc@o orgamentaria no exerciclo anterior,
casos em que o Ministério Publicc podera premover o acompanhamente de
sua exscugéo financeira e administrativa, (Incluido pela Lei n® 11.300, de 2008)

Explicando este artigo, Olivar Coneglian, em Radiografia da Lei das

Eleigdes 2010, Curitiba: Jurua editora, 2010, p. 439, afirma que:

Com esse dispositivo, tiveram os legisladores a inteng@o de impedir que a
assisténecia social dos varios niveis de governo servisse de propulséo a
candidaturas. Fica vedada, no ano de eleigéo, a distribuigdo gratuita de bens,
valores ou beneficios, A proibic8o & radical. A distribuicso desses bens s6 se
torna possivel em trés circunstancias: no caso de calamidade publica; no caso
de estado de emergéncia; quando ¢ programa social estd estabelecido em lei
e ja esteve em execugdo orgamentdria no ano anterior ao da elei¢ac, Para o
Ultimo caso, deve-se observar que a lgi e o orgamentc, preexistentes ac
programa, devem ter nascido no penlltimo anc anterior & eleigdo. Assim, na
eleig@o de 20086, a lei criadora ou autorizadora do programa deve ser de 2004,
pois ¢ ano de 2005 € o anc da execuglo gue permite que o programa exista
em 2008,

& EleigBes 2018 - Circunscrigdc Estadual & Federal;

)
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Denota-se que o objetivo do legislador ao vedar determinadas
condutas foi dificultar o uso da maquina publica para fins eleitorais, o que abarcaria, em
principio, as condutas em que o destinatario seria um particular, com o fito de angariar
votos, ressalvadas as excegbes previstas na Lei. Nesse sentido & o entendimento do
TRE/RS {Consulta n° 42.008):

As chamadas condutas vedadas, insitas no artigo 72 da Lei Eleitoral, visam a
estabelecer limites as agtes dos agentes publicos, de modo a firmar patamares
de igualdade entre os concerrentes, e a assegurar o equilibric do pleite.

Assim, os agentes publicos em campanha devem pautar suas
condutas pelo necessario equilibrio da disputa eleitoral, em especial aqueles que se
candidatam a reeleicdo, scb pena de imputarem aocs demais concorrentes uma
desvantagem contraria a democracia. A Lei Eleitoral pretende evitar justamente esse fator

de aproveitamento ilegitimo.

Entretanto, em que pese a literalidade da norma em andlise, ndo é
qualquer distribuicao gratuita de bens, valores ou beneficios apta a afrontar 0 § 10 do artigo
73, mas somente aguelas capazes de ofenderem o bem juridico tutelado pela lei eleitoral:
a igualdade de oportunidades entre os candidatos ao pleito eleitoral. Cu seja, a conduta
impugnada devera comprometer a disputa eleitoral, sendo que os atos que ndo afetam

essa igualdade ndo s&o aptos a afrontar o bem juridico tutelado pela lei eleitoral.

Nossos tribunais vém firmando decistes no sentido de que ha de se
comprovar que o ato vedado pela lei tenha desequilibrado a disputa, que o fato ou fatos
apontados possuam potencialidade capaz de provocar esse desequilibrio, essa quebra de

isonomia a ponto de favorecer um dos concorrentes.

O Ministro Joaguim Benedito Barbosa Gomes (TSE), relator no
RESPE 27197, em seu acdrdao, publicado no DJ de 11/08/2008, mostra essa tendéncia,

conforme reproduzimos abaixo, com grifos nossos:
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Ementa: 1. Agravos regimentais. Recurso especial. Provimento. Decis&o
monocratica. Art. 36, § 7°, do Regimento Interno do TSE. Ampla defesa.
Violag&o. Inexisténcia. O provimento de recurso especial, via deciséo
monocratica, nos termos do art. 38, § 7°, do RITSE, ndo implica violacdo ao
principic constitucional da ampla defesa. 2. Representagéo. Conduta vedada,
Art. 73 da Lei n° 9.504/97. Potencialidade de a conduta comprometer o
resultado do pleito. Condigéc indispensavel para configuragdo do ilicito
eleitoral. Precedentes. A potencialidade de a conduta interferir no resultado
das eleicbes, segundo posicionamento atual e dominante do TSE, é
requisito essencial a caracterizacdo do ilicito eleitoral previsto no art. 73
da Lei n° 9.504/97. 3. Conduta vedada. Captagéo ilicita de sufragio.
Pressupostos de configuragao. Equiparagdo. Impossibilidade. (...) (g.n.)

E ainda;

(...) 2. Recurso. Especial. Seguimento negado. Agravo de instrumento. Abuso
do poder politico e de autoridade. Conduta vedada. Potencizlidade para
desequilibrar o resultado do pleito. N&o comprovagdo. Agravo' desprovido, E
firme o entendimento jurisprudencial no sentido de que a existéncia de
potencialidade para desequilibrar o resultado do pleito é requisito

indispensavel para o reconhecimento da préatica de conduta vedada
e de abusc de poder. (g.n.) (Acdrddo n® 6.638, Rel. Min. Cezar Peluso, de
25.3,2008).

(.-.) 2. Influéncia no equilibric do pleito. Inexisténcia, Auséncia de configuracéo
de conduta vedada a agente pUbiico. Precedente, Recursoc especial nao
admitido. Agravo improvido. Para configuragio de conduta vedada a agente
plblico, segundo os tipos da Lei das Eleigdes, o fato deve apresentar'
capacidade concreta para comprometer a igualdade do pleito.(Acordso n°
25.758, Rel. Min. Cezar Peluso, de 22.3.2007),

(..) 1. A existéncia de potencialidade para desequilibrar o resultado do
pleito é requisito indispensavel para o reconhecimento da pratica de
conduta vedada. (g.n.}

(-.){Actrdéo n® 256.754, Rel. Min. Caputo Bastos, de 10.10.2008),

Assim, para que figue demonstrada a pratica de conduta vedada pela

Lei das Elei¢Ges, necessario a existéncia de potencialidade para desequilibrar o resultado

do pleito.

Deste modo, parece-nos coerente ponderar que as vedagdes
inscritas no artigo 73 da Lei Federal n® 9.504/97 tem aplicabilidade apenas na esfera

governamental para as quais seréo realizadas as eleigdes, “in casu” Estaduais e Federais.
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José Jairo Gomes’, afirma que malgrado a falta de clareza do texto

legal guanto & abrangéncia da vedagao, esta atinge apenas a circunscri¢éo do pleito, pois

*Nao fosse assim, de dois em dois anocs a gestao estatal, em todo o Pais, ficaria
parcialmente paralisada durante o ano eleitoral, ¢ gue € inconcebivel. Nac se
olvide que a distribuigdo de bens e beneficics ndo podera ser usada
politicamente, em prol de candidatos, partidos ou coligagdes, pena de incidir ¢
artigo 73, IV, da Lei Elgiteral.”

Filiado a esta posicdo, Alberto Rollo? afirma que em ano de elei¢cdes

gerais, a vedagio vale para as esferas estadual e federal, enquanto que em ano de eleigdes

municipais a proibicdo sera aplicada tao somente aos Municipios.

Portanto, considerando tais posicionamentos, conclui-se que
referida vedag@o ndo se aplica os orgaos da Administragéo Publica que fazem parte da
esfera municipal, haja vista a auséncia de pleito eleitoral em sua circunscrigdo no ano de

2018, motivo pelo qual ndo ha qualquer impedimento a criagdo de cargo pretendida.

De mais a mais, vale mencionar que conforme consta da
mensagem do Projeto de Lei em aprego, a autorizagao requerida busca a consecucao
de finalidades de interesse publico validadas pelo Governo Estadual durante o

exercicio de 2017, conforme Plano Municipal de Assisténcia Social.

De se mencionar, por oportuno, que o Projeto de Lei em anélise
apenas AUTORIZA o Chefe do Executivo celebrar o Termo de Colaboragao de modo que,
mesmo apds aprovado, ndo tera o poder de vincular a decis&o do administrador em firmar

0 ajuste.

Deste modo, a responsabilidade legal pela realizagao da referida

despesa publica &€ e sera sempre do Poder Executivo, a quem compete avaliar a

" GOMES, José Jairo, Direito Elejtoral, 4* ed, Belc Horizonte: Del Rey, 2009, p. 527
& Rollo ef af eleigdes no Direito Brasileiro; atualizade com a Lei n® 12.034/09. Sao Paulo: Atlas, 2010, p. 250 @Q)
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oportunidade e a conveniéncia da execucéo, bem como o atendimento de toda a legislacao
vigente. Em fungdo dessa competéncia, responde civil e criminalmente por eventuais

prejuizos, desvios e danos que vierem a ser causados aos cofres puiblicos.

Tal responsabilidade mostra-se presente ainda no &ambito
administrativo ao ser previsto na Constituigao (cf. art. 71) a sujeigao a prestacdo de contas

anual e a submiss&o ao julgamento das contas pelo Tribunal de Contas,

6. CONCLUSAD

Ante o exposto, entende-se s.m.j. que o Projeto de Lej analisado nao
contém em seu bojo quaisquer vicios de ilegalidade ou de inconstitucionalidade passiveis
de macular sua apreciagédo e aprovagéo por essa r. Casa de Leis, razdo pela qual opinamos
para que o presente projeto receba parecer favoravel da Comissao de Legislagao, Justiga,
Redagao e Legislagéo Participativa, cabendo, contudo, aos nobres edis a discusséo politica

sobre o tema.

E o parecer, sob censura de Vossa Exceléncia.

ltapeva, 21 de junho de 2018.

Danielle de Céassia Li a‘Bgeno Branco
Procuradora JGri : ica -
OAB/SP 244.124 .
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PARECER COMISSAO LEGISLAGAO, JUSTICA, REDAGAO E LEGISLAGAO
PARTICIPATIVA
N° 00087/2018

Propositura: PROJETO DE LEI N° 88/2018

Ementa: AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso por meio de Subvengac
Social, 4 organizagdo da sociedade civil Associagdo para Desenvolvimento
Educacional e Social do Adolescente de Itapeva (A.D.E.S.Al), para o fim que
especifica.

Autor: Luiz Antonio Hussne Cavani

Relator: Wiliana Cristina da Silva de Souza

PARECER

1. Vistos;
2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questao;

3. Encaminhe-se para a Comissdo de Economia, Fiscalizagdo e Execugao
Orgamentaria para apreciagao.

Palacio Vereador Euclides Modenezi, Salalde Reunides, 25 de junho de 2018.

o

JOAO ANTONIO Dl% OLIVEIRA
PRESIDENTE?

AUSENTE
WILSON ROBERTO MARGARIDO
VICE-PRESIDENTE

o

RODRIGO-TASSINARI WILIANA CRISTINA DA SILVA DE SOUZA

/MEMBRO MEMBRO
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PARECER COMISSAO ECONOMIA, FISCALIZAGAO E EXECUGAO
ORGAMENTARIA
N° 00027/2018

Propositura: PROJETO DE LEI N° 88/2013

Ementa: AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso por meio de Subvengao
Social, a organizacdo da sociedade civil Associagdo para Desenvolvimento
Educacional e Social do Adolescente de ltapeva (A.D.E.S.Al), para o fim que
especifica.

Autor: Luiz Antonio Hussne Cavani

Relator: Alexsander Saldanha Franson

PARECER
1. Vistos;
2. Nada temos a opor quanto ao prosseguimento da propositura em questao;
3. Encaminhe-se ao Plenario para apreciacao.
Palacio Vereador Euclides Modenezi, Sala de Reunites, 25 de junho de 2018.

Tt

LAERCIO LOPES

PRESIDENTE

0 ™0 eaoM
AUSENTE DEBORA MARCONDES SILVA

WILSON ROBERTO MARGARIDO FERRARESI
VICE-PRESIDENTE MEMBRO
ACErSANDER S EaRie:

FRANSON #BR]% EMANGEL SOUZA
MEMBRO MEMBRO
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AUTOGRAFO 63/2018
PROJETO DE LEI 0088/2018

Autoriza o Poder Executivo a repassar recurso por
meio de Subvencdo Social, a organizagéo da
sociedade civil Associacéo para Desenvolvimento
Educacional e Social do Adolescente de ltapeva
(A.D.E.S.AL), para o fim que especifica.

Art. 1° Fica o Pader Executivo Municipal autorizado a repassar recurso por meio de
Subvencgido Social, mediante a celebragdo do respectivo Termo de Colaboragéo, a
Associacdo para Desenvolvimento Educacional e Social do Adolescente de itapeva
(A.D.E.S.A.l), pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob
n.° 50.801.190/0001-14, visando a cooperagac para oferta de atendimento a criangas,
adolescentes e jovens na faixa de 6 a 24 anos completos que se encontram em situagao
de vulnerabilidade, risco pessoal e social, oferecendo-lhes oportunidades para o seu
fortalecimento familiar, pessoal e social, com vistas a sua inclusdo social, autonomia e
independéncia, através dos Projetos “Crescer le II”, conforme principios e diretrizes sobre
a oferta de servigos no dmbito do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social.

Art. 2° O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao vigorara da data de sua assinatura
até 31 de dezembro de 2018, ndo podendo ser prorrogado.

Art. 3° A Subvencdo Social sera no valor mensal de R$ 5.750,00 (cinco mit, setecentos
e cinquenta reais), a ser depositada em conta corrente de titularidade da entidade
beneficiaria, até o 5° dia Gtil do més subsequente a execugdo do objeto.

Art. 4° A formalizagdo da transferéncia dos recursos devera estar autuada em processo
proprio em gue conste:

| - justificativa detalhada quanto a inexigibilidade do chamamento publico, nos termos do
artigo 32 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragBes, acompanhada
da devida publicagao;

Il - ato de designagao da comissao julgadora da selegéo, quando for o caso;

1l - comprovagéo do cumprimento das exigéncias previstas na alinea “a”, inciso V do art.
33 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;

[V - declaragdo de que as exigéncias contidas nos incisos I, 11, VI e VI do art. 34 da Lei
Fedgra[ n.° 13.019, de 2014 e alteracfes, foram cumpridas e que a documentagéo
pertinente se encontra a disposi¢ao do Tribunal de Contas para verificagéo;

V - plano de trabalho aprovado pelo Poder Publico, apresentado nos termos da Lei Federal
n.° 13.019, de 2014 e alteragdes; '

Camara Municipal de Itapeva \\\ g



L5

7 .. ‘ V- § : &
CAmara Municipal de Itapeva
Paldcio Vereador Euclides Modenezi

Avenida Vaticano, 1135 - Jardim Pilar -- Itapeva - Sdo Paulo - 18406-380
Secretaria Administrativa

VI - declaragdo de que a entidade beneficiaria nao esta impedida de celebrar qualquer
modalidade de parceria com 0rgaos plblicos e que, portanto, nao se submete as
vedagdes previstas no art. 39 da Lej Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes;

V| - demonstragdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica
e operacional, bem como as instalagées da entidade foram avaliados e sdo compativeis
com o objeto do ajuste;

VIl - demonstrativo dos custos apurados para a estipulagdo das metas e do orgcamento;

IX - pareceres do 6rgé@o técnico e do drgao de assessoria ou consultoria juridica da
Administragdo Pulblica, nos termos 35, incisos V e VI, da Lei Federal n.° 13.019, de 2014
e alteragbes;

X - estatuto social registrado da entidade;

X| - inscricdo da entidade beneficiaria no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas
(CNPJ);

X|! - ata de eleicdo do quadro dirigente atual da entidade beneficiaria.
Art. 5° Sao obrigagdes do Municipio:

| — exigir a apresentago das comprovagdes anuais ou totais, até o dia 31 (trinta e um) de
janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos, bem como em até 30 (trinta)
dias do término da parceria,

li - divulgar em sitio oficial do poder publico na internet as informagoes referentes aos
repasses financeiros as organizagbes da sociedade civil, inclusive os documentos
relativos aos ajustes e as prestagées de contas, nos termos dos arts. 10 e 11 da Lei
Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragoes;

Il - desenvolver mecanismos para cumprimento do disposto nos arts. 63, §1° e 65 da Lei
Federal n.? 13.019, de 2014 e alteragdes;

IV - permitir a atuagéo em rede para execugdo do objeto da parceria, atendido o art. 35-A
da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteracées;

V - autorizar, a seu critério, de forma fundamentada, eventuais solicitagées de prorrogagao
de prazo para aplicagdo dos recursos e prestacdo de contas, desde que atendidas as

exigéncias do § 2° do art. 25 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal);

VI - fiscalizar a aplicagdo dos recursos e o desenvolvimento das atividades
correspondgntes; expedir relatérios de execuc¢do do Termo de Colaboracao, e, quando
houver, de in loco realizada durante a sua vigéncia;

VIl - exigir a indicagdo, no corpo dos documentos fiscais originais que comprovem as

2
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despesas inclusive nota fiscal eletrdnica, o nimero do ajuste e identificac@o do 6rgao ou
entidade publico(a) a que se referem;

VIl - receber e examinar a prestagao de contas apresentada e emitir parecer conclusivo,
nos termos do art. 189 da Instrucao n.° 2, de 2016 do Tribunal de Contas do Estado de

Sao Paulo;

IX - no caso de irregularidades na comprovacao apresentada ou na auséncia da prestagao
de contas, exigir da entidade beneficiaria, no prazo previsto no art. 70, § 1°, da Lein.?
13.019, de 2014 e alteragbes, O saneamento da prestacdo de contas ou seu
encaminhamento;

X - suspender, por iniciativa propria, NOVos repasses aos inadimplentes, quando decorrido
o prazo estabelecido no inciso anterior sem a devida implementagdo das medidas
saneadoras apontadas pela Administragao ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo,
e exigir da entidade beneficidria a devolugao de eventual numerario, com 0s devidos
acréscimos legais;

X| - esgotadas as providéncias dos incisos VIl e IX, comunicar a ocorréncia ao Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, por meio de
oficio assinado pelo responsavel, acompanhado de copia da documentagéo relativa as
providéncias adotadas pelo 6rgac ou pela entidade beneficiaria para a regularizagéo da
pendéncia;

Xl - expedir, a pedido dos interessados, declaragbes ou atestados de regularidade
referentes as comprovacdes apresentadas, ressalvado o julgamento do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, conforme o disposto no inciso XVIi, do art. 2°, da Lei
Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993;

XIII - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez) dias
(teis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, relatério sobre a execugao
da parceria, apresentando comparativo especifico das metas propostas com os resultados
quantitativos e qualitativos alcangados;

XIV - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes selecionados, em até 10 (dez) dias
(teis apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, demonstrativo das receitas
e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias ou finalidades dos gastos
no periodo, aplicadas no objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo RP-14
da Instrugdo n° 2, de 2016 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

Art. 6° Obriga-se a entidade beneficiaria a:

| — executar as a¢des que visem ao pleno desenvolvimento do Programa de Trabalho;

II’— .utilizar o valor repassado de forma a contribuir para o atendimento adequado ao
publico alvo;

tll — zelar pela manutencaoc dos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de acordo

3
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com as diretrizes técnicas e operacionais;

IV — proporcionar amplas e iguais condigbes de acesso a populagdo abrangida pelo
Programa de Trabalho;

\V — manter recursos humanos e materials, bem cemo equipamentos adequados e
compativeis com 0 atendimento dos servigos a que S‘i obriga a prestar, com vistas ao
alcance do Programa de Trabalho; .

V| — aplicar integralmente 0s recursos financeiros repass:dos na prestagdo dos servigos
objeto do Programa de Trabalho, sendo vedado o emprege em despesas de capital;

VIl — apresentar mensalmente a0 Municipio relatorio dastividades desenvolvidas, da
aplicagdo dos recursos financeiros recebidos e o respectivoextrato bancario do periodo,
bem como declaragdo quantitativa de atendimento mensa, acompanhada da relagao
nominal dos atendidos, assinada pelo representante da entid%de beneficiaria;

Vil — prestar contas, nos moldes das Instrugoes do Tribunal di Contas do Estado de Séo
Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subsequente, dos recusos repassados durante o
exercicio anterior, e se for o caso, até 30 (trinta) dias do términ| da vigéncia do Termo de
Colaboragdo, sob pena de ficar impedida de receber qL‘gisquer outros recursos
financeiros;

1X — manter a contabilidade, os procedimentos contabeis e os‘egistros estaticos, bem
como a relacao nominal dos atendidos, atualizados e em boa ordin, sempre & disposigao
dos agentes publicos responsaveis pelo controle interno e extern, de forma a garantir o
acesso as informacdes da correta aplicagéo e utilizagao do repasi recebido;

X — assegurar aoc Municipio condigdes necessarias ao acompahamento, supervisao
. - — - — — 0 L !
fiscalizagao e avaliagao da execugao e dos resultados dos servigé objeto do Programa
de Trabalho; :

?(l — autorizar a afixagdo em suas dependéncias em local de fzil visualizagao, das
informacdes e orientagdes sobre 0s servicos prestados e da participcao do Municipio no
programa desenvolvido através do repasse recebido.

Art. 7° A avaliagdo e monitoramento da execugao do Termo de Cosboiragéo ficarao ao

encargo da Secretaria Municipal de Defesa Social, Desenvolimento Social, da

Juventude, Esportes, Lazer € Eventos Especiais, através de Comissa designada po'r ato
|

do Poder Executivo.

Art: 8° Além fsla. pena de suspensdo de receber novo repasse, :beneficiaria ficara
obrigada a restituir, no prazo de 30 (trinta} dias, os valores repassaos pelo Municipio

com os devidos acréscimos legais, a partir da d i
o ; ata de seu recebim ;
hipéteses: to, nas seguintes

| — inexecugado do objeto avengado;
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I — utilizacdo dos recursos financeiros em finalidade  diversa da e's.tabelec_ifja ou
redistribuigao a outras entidades, congéneres ou nao, salvo quando permitida a utilizacao
em rede, nos termos da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragOes;

Il — ndo atendimento de solicitagbes formuladas pelo Municipio ou atendimento fora do
prazo concedido;

IV — ndo apresentagéo das comprovagdes anuais ou totais até o dia 31 (trinta e um) de
janeiro do exercicio seguinte a transferéncia dos recursos,

V — descumprimento das demais obrigagbes impostas no artigo 6° desta Lei.

Art. 9° O Termo de Colaboracao podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer
dos participes, ser denunciado mediante notificagao prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada
a hipotese de rescisao por descumprimento de suas Clausulas ou por infragédo legal.

Art. 10. A entidade beneficiaria prestara contas ao Municipio, comprovando a aplicagao
dos recursos financeiros repassados, conforme previsto no Plano de Trabalho, na forma
disposta no art. 63 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e alteragdes.

§ 1° Devera constar a indicagéo no corpo dos documentos fiscais originais que
comprovem as despesas inclusive nota fiscal eletrdnica, o numero do ajuste e
identificacao do 6rgédo ou entidade publico (a) a que se referem.

§2° Os documentos originais de receitas e despesas vinculados ao ato concessorio,
referentes a comprovagio da aplicagdo dos recursos préprios e/ou repassados, apo6s
contabilizados, ficardo arquivados na entidade beneficiaria, a disposigdo do Tribunal de

Contas do Estado de Séo Paulo, por 5 {cinco) anos, contados a partir do término da
vigéncia do ajuste.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lej correrao por conta da dotagao orcamentaria:
Orgdo: 08.00.00; Unidade: 08.04.00; Cat. Econdmica: 3.3.50.43.00; Funcao:08;
Subfungéo: 244; Programa: 4001; Agao: 2326: Fonte de Recurso: 02; Codigo Aplicagac:
50000049 e N.° da Despesa: 177, suplementada se necessario.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposicfes em contrario.

Palacio Vereador Euclides Modenez d

OZIEL PIRES DE MORAES
PRESIDENTE
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OFiCI0 244/2018
ltapeva, 27 de junho de 2018.

Prezado Senhor:
Valho-me do presente para encaminhar a Vossa Exceléncia os Autégrafos referentes aos
Projetos de Lei aprovados nesta Casa de Leis.

Putégrafo Projeto de Lel Autor Assunto 4\
58 67 Ver, Pedro Institui o * Dia da GCM Feminina™.
Correa
T 59 80 Executivo Autoriza abertura de Crédito Adicional Especial no
Orgamento do corrente exercicio.
60 B2 Executivo Altera dispositivos da Lei Municipal n.? 1.810, de 3 de

julho de 2002, gue “Dispbe sobre a reorganizagio
administrativa da Prefeitura Municipal de Itapeva e da
outras providencias” e da Lei Municipal n.° 3.493, de 7
de janeiro de 2013, que “Regulamenta as atribuictes
e especificagdes dos cargos em comissdo de livre
provimento e exoneragdo de Diretores dos
Departamentos  pertencentes  as Secrefarias
Municipais que espéecifica”.

61 83 Executivo Autoriza abertura de Crédito Adicional Especial no
Orcamento do corrente exercicio.
62 87 Executivo Autoriza o Poder Executivo a repassar recurso por

meio de Subvengdo Social, & organizagao da
sociedade civil Lar Vicentino de ltapeva, para o fim que
especifica.

63 88 Executivo AUTORIZA o Poder Executivo a repassar recurso por
meio de Subvengdo Social, & organizagdo da
sociedade civil Associagdo para Desenvolvimento
Educacional e Social do Adolescente de ltapeva
(A.D.E.S.A.L), para o fim que especifica.

Sem outro particular para 0 momento; subscrevo-me/renovando protestos de elevada
estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

OZIEL PIRES DE MORAES
PRESIDENTE

ltmo. Senhor

Luiz Antonio Hussne Cavani
DD. Prefeito
Prefeitura Municipat de ltapeva

(15} 3524-9200 ~ www,camaraitapeva.sp.gov.br ~ secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br

[
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CERTIDAO DE PROCESSO LEGISLATIVO

ROGERIO APARECIDO DE ALMEIDA,
Oficial Administrativo da Camara
Municipal de Itapeva, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigoes,

CERTIFICA, para os devidos fins, gue o Projeto de Lei n° 088/18, que “Autoriza o
Poder Executivo a repassar recurso por meio de Subvengéo Social a organizagdo da
sociedade civil Associagdo para Desenvolvimento Educacional e Social do
Adolescente de tapeva (ADESAI), para o fim que especifica”, foi aprovado em 1°
votagdo na 387 Sessdo Ordinaria, realizada no dia 25 de junho de 2018, e, em 22
votagao, na 15 Sessao Extraordinaria, realizada no mesmo dia.

Por ser verdade, firma a presente.

Palacio Ver. Euclides Modenezi, 29 de junho de 2018.

ROGERIO APARECIDO DE ALMEIDA
OFICIAL ADMINISTRATIVO

(15) 3524-9200 — www.camaraitapeva.sp.gov.br - secretaria@camaraitapeva.sp.gov.br
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das atividades desenvolvidas, da aplicacac dos recursos
financeiros recebidos e o respectivo extrato bancaric do
perfode, bem como declaragao quantitativa de atendimento
mensal, acompanhada da relagdc nominal dos atendidos,
assinada pelo representante da entidade beneficiaria;

VIl — prestar contas, nos moldes das Instrugdes do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, até 31 de
ianeiro do exercicio subsequente, dos recursos repassados
durante o exercicio anterior, e se for o caso, até 30 (trinta)
dias do término da vigéncia do Termo de Colaborago, sob
pena de ficar impedida de receber quaisguer outros recursos
financeiros;

[X — manter a contabilidade, os procedimentos contabeis
e os registros estaticos, bem como a relagéo nominal dos
atendidos, atualizados e em boa ordem, sempre & disposigio
dos agentes publicos responsaveis pelo controle intemo e
externo, de forma a garantir o acesso as informagdes da
correta aplicagéo e utilizagée do repasse recebido;

K — assegurar ao Municipio condigdes necessarias ao
acompanhamento, superviséo, fiscalizagio e avaliagdo da
execugao e dos resultados dos servigos objeto do Programa
de Trabalho;

X} — autorizar a afixagac em suas dependéncias em local
de facil visualizacdo, das informagtes e orientagbes sobre
os servicos prestados e da participagdo do Municipio no
programa desenvolvido através do repasse recebido.

Art. 7° A avaliagdo e monitoramento da execucdo do
Termo de Colaboragéo ficardo ao encargo da Secretaria
Municipal de Defesa Social, Desenvoivimento Social, da
Juventude, Esportes, Lazer e Eventos Especials, através de
Comissao designada por ato do Poder Execuiivo.

Art. 8° Além da pena de suspensdo de receber novo
repasse, a beneficiaria ficara obrigada a restituir, no prazo
de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo Municipio,

om os devidos acréscimos legais, a partir da data de seu
recebimento, nas seguintes hipoteses:

| — inexecugac do objeto avengado;

[l — utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade
diversa da estabelecida ou redistribuicao a outras entidades,
congéneres ou nde, salvo quando permitida a utilizagéo
em rede, nos termos da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e
alteracdes;

Il — ndo atendimento de solicitagBes formuladas pelo
Municipio ou atendimenio fora do praze cencedido;

IV — nZo apresentagdo das comprovagdes anuais cu
totals até o dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicio
seguinte & transferéncla dos recursos;

V ~ descumprimento das demais obrigagdes impostas no
artigo 6° desta Lei.

Art. 9° O Termo de Colabcragéo pedera, a qualquer tempo
e por iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciado

mediante notificagéo prévie{.«da_aun(.trinia).dlas% ressalvada a
hipatese de rescisdo par degi:umprimento de 4 as Clausulas
ou por infragae legal. ‘:.\

Art. 10. A entidade beneficiarid prestara contas ao
Municipio, comprovando a aplicagéo dos recurses financeiros
repassados, conforme previsto no Plano de Trabalhe, na
forma disposta no art. 63 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014
e alteragtes.

§ 1° Devera constar a indicag&o no corpo dos documentos
fiscais originais gue comprovem as despesas inclusive nota
fiscal eletrénica, o numerc do ajuste e identificagao do orgéo
ou entidade publico{a) a que se referem.

§2° Os documentos originais de receitas e despesas
vinculados ao ato concessdrio, referentes & comprovagao
da aplicacéo dos recursos proprios e/ou repassades, apos
contabilizados, ficardo arquivados na entidade beneficiaria,
a disposigéo do Tribunal de Ceontas do Estado de S&o Paulo,
por 5 (cinco) anos, contados a partir do término da vigéncia
do ajuste.

Art. 11, As despesas decorrentes desta Lei correrdo por
conta da dotagac orgamentaria: Orgae:08.00.00; Unidade
: 08.04.00; Cat. Econdmica; 3.3.50.43.00; Fungdo: 08;
Subfuncéio: 244; Programa: 4001; Agéo: 2333; Fonfe de
Recurso; 02; Cadigo Aplicagéo: 50000050 e N.° da Despesa:
178, suplementada se necessario.

Art. 12. Esta lei entra em viger na data de sua publicagao,
ficando revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Palacio Prefeitc Cicero Margues, 27 de junho de 2018,
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR

Secretario Municipal de Governo e Negécios Juridicos

LEI N.* 4.155, DE 27 DE JUNHO DE 2018

AUTORIZA o Poder Executivo a
repassarrecurso por meio de Subvengéc
Social, & organizagdo da sociedade
civif Asseciagdo para Desenvolvimento
Educacional e Social do Adolescente de
lfapeva (A.D.E.S.A.l.), para o fim que
esgpecifica.

Q Prefeito Municipal de itapeva, Estado de Sao Paulo,
no uso das atribuigctes que Ihe confere o art. 66, VI, da LOM,

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
repassar recurso por meio de Subvencao Social, mediante
a celebragdo do respectivo Termo de Colaboragéo, a
Associagadc para Desenvolvimento Educacional e Social
do Adolescente de ltapeva (A.D.E.S.A.L), pessoa juridica
de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob

Didric Oficial Eletrénico do Munlciplo de ltapeva conforme Lei Municipal n2 4.066, de 28 de novemnbro de 2017
Assinade digitalmente conforme MP ng 2,200-2, de 2001, garantindo autenticldade, validade juridica e intearidade.
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n.° 50.801.190/0001-14, visando a cooperagao para oferta
de atendimenteo a criangas, adolescentes e jovens na faixa
de 6 a 24 anos compleios que se encontram em situagao
de vulnerabilidade, risco pessoal & social, oferecendo-thes
oportunidades para 0 seu fortalecimento familiar, pessoal
e social, com vistas a sua inclusac social, autonomia
e independéncia, através dos Projetos “Crescer 1 e I,
conforme principios e diretrizes sobre a oferia de servicos
no ambito do SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Sacial.

Art. 2° O prazo de vigéncia do Termo de Colaboragao
vigorara da data de sua assinatura até 31 de dezembro de
2018, nao pedendo ser prorrogado.

Art. 3° A Subvencao Social sera no valor mensal de RS
5.750,00 (cinco mil, setecentos e cinquenta reais), a ser
depositada em conta corrente de fitularidade da eniidade
beneficiaria, até o 5° dia til do més subsequente a execugac
do objeto.

art. 4° A formalizagao da transferéncia dos recursos
oré estar autuada em processo proprio em gue conste:

| - justificativa detalhada quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, nos termos do artigo 32 da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes,
acompanhada da devida publicagao;

Il - ato de designagéo da comisséo julgadora da selecdo,
guando for o caso;
Il - comprovagdo do cumprimento das exigéncias
WM

previstas na alinea "a", inciso V do art. 33 da Lei Federal n.°
13.019, de 2014 e alteragdes;

IV - declaracio de que as exigéncias contidas nos incisos
I, 1L, Vi e Vil do art. 34 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014
e alteragdes, foram cumpridas e que a documentagéo
pertinente se encontra a disposicao do Tribunal de Contas
para verificac@o;

V - plano de trabalho aprovade pelo Poder Publico,
wpresentado nos termos da Lei Federal n.? 13.018, de 2014
e alteragdes;

VI - declaracio de que a entidade beneficiaria nao esta
impedida de celebrar gqualguer modalidade de parceria
com 6érgacs plblicos e que, portanto, n&o se submete as
vedagbes previstas no art. 39 da Lei Federal n.° 13.019, de
2014 e alteragdes;

Vil - demonstracdo de que os objetivos e finalidades
institucionais e a capacidade técnica e operacional, bem
como as instalagées da entidade foram avaliados e s&o
compativeis com o cbjeto do ajuste;

VIl - demonstrativo dos custos apurados para a
estipulag@o das mefas e do orgamento;

IX - pareceres do 6rgao técnico e do 6rgéo de assessoria
ou consultoria juridica da Administragéo Publica, nos termos
35, incisos V e VI, da Lei Federal n.” 13.019, de 2014 &
alteragdes;
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X - estatuto social regﬁr‘%trado da entidadg;

Xl - inscrigdo da en??d@de benﬁﬂcéria no Cadastro
Nacional das Pessoas Juridicas {CNPJ);

XI| - ata de eleigio do quadro dirigente atual da entidade
beneficiaria.
Art. 5¢ S&o obrigagdes do Municipio:

| — exigir a apresentagdo das comprovagbes anuais
ou totais, até o dia 31 (trinta e um) de janeiro do exercicic
seguinte a transferéncia dos recursos, bem como em até 30
(trinta) dias do término da parceria;

Il - divulgar em sitio oficial do poder piblico na internet
as informagbes referentes aos repasses financeitos as
organizagbes da sociedade civil, inclusive os documentos
relativos aos ajustes e as prestagbes de contas, nos termos
dos arts. 10 e 11 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014 e
alteragtes;

Il - desenvolver mecanismos para cumprimento do
disposto nos arts. 63, §1° e 65 da Lei Federal n.? 13.019, de
2014 e alteragdes;

IV - permitir a atuagac em rede para execucao do objeto
da parceria, atendido o art. 35-A da Lei Federal n.? 13.018,
de 2014 e alteragdes;

\/ - autorizar, a seu critério, de ferma fundamentada,
eventuais solicitagées de prorrogagac de prazo paraaplicagao
dos recursos e prestagao de contas, desde que atendidas as
exigéncias do § 2° do art. 25 da Lei Complementar n.® 101,
de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

VI -fiscalizar a aplicagio dos recursos e o desenvolvimento
das atividades correspondentes; expedir relatérios de
execugae do Termo de Celaboragdo, e, quando houver, de
in loco realizada durante a sua vigéncia;

VIl - exigir a indicacéo, no corpo dos documentos fiscais
originais que comprovem as despesas inclusive nota fiscal
eletrdnica, ¢ nimero do ajuste e identificaggo do érgao ou
entidade publico(a) a que se referem;

VIl - receber e examinar a prestacdo de contas
apresentada e emitir parecer conclusive, nos termos do art.
188 da Instrugdo n.° 2, de 2016 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo;

(X - no caso de irregularidades na comprovagao
apresentada ou na auséncia da prestag@o de contas, exigir
da eniidade beneficiaria, no prazo previsto no art. 70, § 1°,
da Lei n.® 13.019, de 2014 e alteragBes, o saneamento da
prestacéo de contas ou seu encaminhamento;

X - suspender, por iniciativa propria, noves repasses aos
inadimplentes, quande decorride o prazo estabelecido no
inciso anterior sem a devida implementacio das medidas
saneadoras apontadas pela Administragdo ou pelos
orgaos de controle interno ou externo, e exigir da entidade
beneficiaria a devolugio de eventual numerario, com os
devidos acréscimos legais;

DIério Cficlal Eletrdnico do Munlciplo de ltapeva conforme Lei Municipal ne 4.066, de 29 de novembro de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2,200-2, de 2001, garantindo autenticldade, validade jurldica e integridade.




Quinta-feira, 28 de junhe de 2018

i
Edigio n® 984 ,,‘“’ A A

H

Pagina 11de1b

X! - esgotadas as providéncias dos incisos VIl e IX,
comunicar a occrréncia ao Tribunal de Contas do Estado de
S0 Paulo, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, por meio
de oficio assinado pelo responsavel, acompanhado de copia
da documentacio relativa as providéncias adotadas pelo
6rgac ou pela entidade beneficiaria para a regularizagéo da
pendéncia;

X1 - expedir, a pedido dos interessados, declaragdes
ou atestados de regularidade referentes as comprovagdes
apresentadas, ressalvado o julgamento do Tribunal de
Contas do Estado de S#o Paulo, conforme o disposto no
inciso XVI1, do art. 2°, da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993;

Xl - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes
selecionados, em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento
de cada quadrimestre do ano civil, relatério sobre a execugao
da parceria, apresentando comparativo especificc das metas
prapcstas com os resultados quantitativos e qualitativos

angados,

XIV - exigir da entidade beneficiaria, para os ajustes
selecionados, em até 10 (dez) dias Uteis apds o encerramento
de cada quadrimestre do ano civil, demonstrative das
receitas e despesas computadas por fontes de recursc e por
categorias ou finalidades dos gastos no periodo, aplicadas
no objeto da parceria, conforme modelo contido no Anexo
RP-14 da Instrugéo n° 2, de 2016 do Tribunal de Contas do
Estado de Sac Paulo.

Art. 6° Obriga-se a entidade beneficiaria a:

| — executar as agdes que visem ao pleno desenvolvimento
do Programa de Trabalho;

Il — utilizar o valor repassadc de forma a contribuir para o
atendimento adequado ao publico alvo;

Il — zelar pela manutengac dos padroes de qualidade
‘os sarvicos prestades, de acordo com as diretrizes técnicas
e operacionais;

I/ — proporcionar amplas e iguais condigbes de acessc a
populagéo abrangida pelo Programa de Trabalho;

V — manter recursos humanos e materials, bem como
equipamentos adequados e compativeis com o atendimento
dos servicos a que se obriga a prestar, com vistas ac alcance
do Programa de Trabalho;

VI — aplicar integralmente os recurscs financeiros
repassados na prestagdo dos servigos objeto do Programa
de Trabalho, sendo vedado o emprego em despesas de
capital;

VIl — apresentar mensalimente ao Municipio relatorio
das atividades desenvolvidas, da aplicaggo dos recurscs
financeiros recebidos e o respectivo extrato bancario do
periodo, bem como declarago quantitativa de atendimento
mensal, acompanhada da relagdo nominal dos atendidos,
assinada pelo representante da entidade beneficiaria;

VIl — prestar contas, gﬁg_gh_mgg__eihdas Instrug@es do
Tibunal de Contas do Edfado ge Sao Paulo, ate 31 de
janeiro do exercicio subseq‘uentfiios recursos repassados
durante o exercicio anterior, e™sg for g,ﬁaéo, até 30 (trinta)
dias do término da vigéncia do Termo de Colaboragio, sob
pena de ficar impedida de receber quaisquer oufros recursos

financeiros;

IX — manter a contabilidade, os procedimentos contabeis
e os registros estaticos, bem como a relagao nominal dos
atendidos, atualizados e em bea ordem, sempre adisposigio
dos agenies plblicos responsaveis pelo controle interno e
externo, de forma a garantir o acesso as informagtes da
correta aplicagao e utilizagao do repasse recebido;

X — assegurar ao Municipic condigbes necessarias ao
acompanhamento, superviséo, fiscalizacéo e avaliagdo da
execucao e dos resultados dos servigos objeto do Programa
de Trabalho;

¥| — autorizar a afixagdo em suas dependéncias em local
de facil visualizagde, das informagdes e orientagdes sobre
os servicos prestados e da participagao do Municipio no
programa desenvolvido através do repasse recebide,

Art. 7° A avaliacio e monitoramento da execugao do
Termo de Colaboracdo ficardo ao encarge da Secretaria
Municipal de Defesa Social, Desenvolvimento Social, da
Juventude, Esportes, Lazer e Eventos Especials, atraveés de
Comissao designada por ato do Poder Executivo.

Art. 8° Além da pena de suspensdc de receber novo
repasse, a beneficiaria ficara obrigada a restituir, no praza
de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo Municipio,
com os devidos acréscimos legais, a partir da data de seu
recebimento, nas seguintes hipéteses:

| — inexecugao do objeto avengado;

l| — utilizagdo dos recursos financeiros em finalidade
diversa da estabelecida ou redistribui¢do a outras entidades,
congéneres ou ndo, salvo guando permitida a utilizagzo
em rede, nos termos da Lei Federal n.° 13.018, de 2014 e
alteracbes,

Il — ndo atendimento de solicitagbes formuladas pelo
Municipic ou atendimentc fora do praze concedido;

IV — nac apresentagdo das comprovagdes anuais ou
totais até o dia 31 (trinta € um) de janeiro do exercicio
seguinte a transferéncia dos recursos;

V — descumprimento das demais obrigagdes impostas no
artigo 6° desta Lel.

Art. 9° O Termo de Colaboragdc podera, a qualguertempo
e por iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciadc
mediante notificacio prévia de 30 (trinta) dias, ressalvada a
hipélese de rescisao por descumprimento de suas Clausulas
ou por infragéo legal.

Art. 10. A enfidade beneficiaria prestard contas ao
Municipio, comprovando a aplicagéc dos recursos financeiros
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repassades, cenforme previsto no Planc de Trabalho, na
forma disposta no art. 63 da Lei Federal n.° 13.019, de 2014
e alteracbes.

§ 1° Devera constar a indicagdo no corpo dos documentos
fiscals originais que comprovem as despesas inclusive nota
fiscal eletrdnica, o nimero do ajuste e identificagao do argéo
ou entidade publico (a) a que se referem.

§2° Os documentos originals de receitas e despesas
vinculados ao ato concessorio, referentes a comprovagao
da aplicagdo dos recursos proprios efou repassados, apos
contabilizados, ficarac arguivados na entidade beneficiaria,
a disposigéo do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
por 5 (cinco) ancs, contados a partir do término da vigéncia
do ajuste.

Art. 11. As despesas decorrentes desta Lei correréo por
conta da dotagdo orgamentaria: Orgao: 08.00.00; Unidade:
08.04.00; Cat. Econdmica: 3.3.50.43.00; Fungac:08;
~etfincio; 244; Programa: 4001; Agdo: 2328; Fonte de

rso: 02: Codigo Aplicagio: 50000045 e N.° da Despesa:
.+ ¢, suplementada se necessario.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago,
ficando revegadas as disposigbes em conirario.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 27 de junho de 2018.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeitc Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR

Secretario Municipal de Governo & Negécics Juridicos

DECRETO N.° 10.230, DE 26 DE JUNHOC DE 2018

ALTERA a redagdo do art. 31 do
Decreto n.° 6.163, de 371 de janeiro de
2008, gque “Regulamenta a concessado
das licengas previstas na Lei Municipal
n.% 009/82, e nos artigos 73, §§1° e 2°
da Lei n.® 1.777/2002, na Lei Municipal
n.° 2.375/20086, no artigo 7°, inciso XVIIl
da Constituigdo Federal, nos artigos
60, §§3° e 4°, 71 e 71A da Lei Federal
n.° 8.213/91 e nos artigos 71, 72, 73,
75, 93 e 93A do Decreto Federal n.°
3.048/99, o qual aprova o Regulamento
da Previdéncia Social e da outras
providéncias”.

O Prefeito Municipal de Hapeva, Estado e S&o Paulo, no
uso das atribuicdes que |he confere o art. 66, VIII, da LOM, e

CONSIDERANDO a necessidade de se esfipular o
periodo maximo de licenga medica, no qual se dispensa a
realizacfo de avaliag&o pericial;

CONSIDERANDO a sclicitacao formulada pela Secretaria
Municipal de Governo e Negodcios Juridicos.

DECRETA

&
Art. 19 Fica alterada a redagao do artigo 31 w;to%
n.? 6.163, de 31 de janeiro de 2008, que passa a vi‘gorar COM ™.

o seguinte teor:

5, 8 J
“Artigo 31 — O servidor que apresentar a sua \LTnidggg_//

atestado de seu médico assistente ou dentista, da rede
pUblica ou particular, com registro no Conselho Regional de
Medicina — CRM do Estade de Sao Paulo ou no Conselho
Regional de Odontologia — CRO do Estado de Sao Paulo,
recomendando até 1 {um) dia de licenga para tratamentc da
propria salide, podera ser licenciado independentemente de
pericia no Departamento de Pericias Médicas, limitadas a 3
(trés) ocorréncias por semestre.

§ 1° - O servidor poderd sclicitar no maxime duas
licengas de 2 {dois) ou 3 {trés) dias, cada uma, por semestre
do ano, compreendide para este fim em periodo de primeiro
e segundo semestre, independentemente de pericia no
Departamentc de Pericias Médicas.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagio, ficando revogadas as disposicoes em contrario,
em especial ¢ Decreto 9.670, de 6 de abril de 2017,

Palacio Prefeito Cicero Marques, 26 de junho de 2018.
LUIZ ANTONIO HUSSNE CAVANI
Prefeito Municipal
ANTONIO ROSSI JUNIOR

Secretaric Municipal de Governo e Negdcios Juridicos

PORTARIA N.° 7.292, DE 26 DE JUNHO DE 2018

AUTORIZA a aberfura de licitagdo na
modalidade Pregdo Fresencial afravés
de Sistema de Registro de Pregos e
DESIGNA Pregoefro, Equipe de Apoio
ao Pregéo e Gestor da Ata de Registro
de Fregos.

A Secretaria Municipal de Administrag@o, Recursos
Humanos, Fazenda, Coordenagdo e Planejamento, no uso
das atribuicdes conferidas pelo Decreto n.° 8.981, de 1° de
outubro de 2015; e

CONSIDERANDO o devido cumprimento das
formalidades previstas no artigo 38, caput, da Lei n.® 8.866,
de 21 de junho de 1893;

CONSIDERANDO todo o contido nos autos do Processo
Administrativo n.® 4.877/2018;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 15, Il e §§, da
Lei n.® 8.666, de 1993, regulamentadc através do Decreto
Municipal n.® 6.918, de 16 de setembro de 2010, e Decreto
n.° 7.754, de 23 de margo de 2013;

RESOLVE

Art. 1° Fica autorizada a abertura de licitagdo na
modalidade Pregdo Presencial, a ser processada através
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