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Secretaria Administrativa

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA, REDACAO E LEGISLACAO
PARTICIPATIVA.
Redacao Final N° 001/2018 do Projeto de Lei N° 096/18 com Emenda aprovada

DISPOE sobre a realizagdo de estagio em 6rgaos
das entidades da Administracdo Direta e
Autarquias Municipais, e d& outras providéncias.

Art. 1° O estagio em 6rgdos das entidades da Administracdo Direta e
Autarquias do Poder Executivo Municipal, nos termos da Lei Nacional n.° 11.788, de 25
de setembro de 2008, obedecera ao disposto nesta Lei.

8§ 1° Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparac¢ao para o trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educagéo superior, de educacéo
profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacgéo de jovens e adultos.

§ 2° O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curso e visa ao aprendizado
de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizacdo curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

§ 3° Arealizacao de estagios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes
estrangeiros regularmente matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou
reconhecidos, observado o prazo do visto temporario do estudante, na forma da legislagédo
aplicavel.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

| — parte concedente: a Administracdo Direta e Indireta, vinculadas ao Poder
Executivo Municipal;

Il — instituicdo de ensino: instituicbes de educacgéo superior, de educagéao
profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos, desde que
devidamente conveniadas com a parte concedente.

Art. 3° O estagio de que trata esta Lei podera ser:
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| — obrigatério: € aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga
horaria é requisito para aprovacao e obtencéo de diploma;

Il — ndo obrigatdrio: € aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida
a carga horéria regular e obrigatoria.

Art. 4° O estagio, em nenhuma hipotese, cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza com a Administracdo Publica, observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em instituicdo de ensino
devidamente conveniada com a parte concedente;

I — celebracdo de termo de compromisso entre o educando, ou seu
representante legal, pelos representantes legais da parte concedente do estagio e da
instituicdo de ensino, vedada a atuacao de agentes de integracdo como representante de

qualquer das partes;

[l — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.

Art. 5° As instituicdes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a
seu critério, recorrer a servicos de agentes de integracao publicos e privados, mediante
condi¢bes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no
caso de contratacdo com recursos publicos, a legislacdo que estabelece as normas gerais

de licitacéo.

8§ 1° Cabe aos agentes de integracdo, como auxiliares no processo de
aperfeicoamento do instituto do estéagio:

| — identificar oportunidades de estagio;

Il — ajustar suas condi¢des de realizagéo;

[Il — fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociacao de seguros contra acidentes pessoais;

V — cadastrar os estudantes.
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§ 2° E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de
remuneracao pelos servigos referidos nos incisos do § 1° deste artigo.

8§ 3° Os agentes de integracdo serdo responsabilizados civimente se
indicarem estagiarios para a realizacdo de atividades ndo compativeis com a
programacdo curricular estabelecida para cada curso, assim como estagiarios
matriculados em cursos ou instituicdes para as quais ndo ha previsdo de estagio
curricular.

Art. 6° A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera
exceder 2 (dois) anos, mesmo que intermitentes, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

8 1° Considera-se portador de deficiéncia, o estudante que se enquadra nas
definicdes do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, devendo a
deficiéncia ser comprovada mediante apresentacdo de atestado médico que conste o CID,
a espécie e o nivel ou grau de deficiéncia.

8§ 2° Fica assegurado ao estudante portador de deficiéncia o percentual de
10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

8§ 3° As atividades a serem desempenhadas pelo estudante portador de
deficiéncia deverdo ser compativeis com a sua condi¢ao.

Art. 7° Os estagios supervisionados nos 6rgdos da administragcéo publica direta
e autarquica do Municipio dependem de aprovacéo do educando em processo publico de
selecédo realizado pela parte concedente, ou sob sua coordenacao, quando o numero de
canditados a estagio superar o numero de vagas oferecidas.

8§ 1° A autorizacdo para contratacdo de estagiarios dependera da
disponibilidade orgamentaria e financeira do 6rgdo demandante.

8§ 2° Quando se tratar de vagas para estudantes de nivel médio nédo
profissionalizante, de escolas especiais e dos anos finais do ensino fundamental na
modalidade profissional da educac¢éo de jovens e adultos devera ser atendida a propor¢éo
em relacdo ao quadro de pessoal de que cuida o art. 17, caput e 88 1° a 4°, da Lei Nacional
n.° 11.788, de 2008.
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§ 3° Aplica-se ao estagiario a legislacéo relacionada a saude e seguranca no
trabalho, sendo sua implementacéo de responsabilidade da parte concedente do estagio.

Art. 8° Compete a parte concedente interessada na contratacao do estagiario:

| — celebrar, através de seu 6rgdo competente, convénio com a instituicao de
ensino, nos termos da lei;

Il — celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando,
zelando por seu cumprimento;

[l — ofertar instalacdes que tenham condi¢cbes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;

IV — indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formag&o ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar
e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

V — contratar em favor do estagiario, seguro contra acidentes pessoais, cuja
apolice seja compativel com valores de mercado, conforme estabelecido no termo de
compromisso firmado entre as partes;

VI — manter a disposi¢cdo da fiscalizacdo documentos que comprovem a
relacéo de estagio;

VIl — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacéo
do estagio com indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagao de desempenho;

VIIl — enviar & instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6(seis)
meses, relatério de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario.

8 1° Fica delegada ao supervisor do estagiario de que trata o inciso 1V, a
competéncia para assinatura dos Termos de Compromisso referidos nesta Lei.

8 2° No caso de estagio obrigatorio, a responsabilidade pela contratacdo do
seguro de que trata o inciso V do caput deste artigo, poderd, alternativamente, ser
assumida pela instituicdo de ensino.

4
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Art. 9° A jornada de atividade em estagio sera de 4 (quatro) horas diarias e
20 (vinte) horas semanais.

§ 1° A jornada disposta no caput poderd ser ampliada para 6 (seis) horas
diarias e 30 (trinta) horas semanais, exclusivamente no caso de estagio obrigatério para
estudantes do ensino superior e da educacéo profissional de nivel médio.

8§ 2° A mencédo da jornada deverd constar do termo de compromisso de
estagio, bem como ser compativel com as atividades escolares e com o horario de
funcionamento do érgéo.

Art. 10. Na hipotese de estagio nao obrigatério, o estagiério fara jus a:

| — bolsa de estagio, proporcional a frequéncia do estagiario, estipulada da
seguinte forma:

a) R$ 300,00 (trezentos reais) para estudantes do ensino médio regular,
educacado especial e dos anos finais do ensino fundamental na modalidade profissional
de educacao de jovens e adultos;

b) R$ 400,00 (quatrocentos reais) para estudantes da educacao profissional
de nivel médio;

c) R$ 500,00 (quinhentos reais) para estudantes do ensino superior.

[l — auxilio-transporte, na modalidade de cartdo com carregamento de dois
passes por dia, ou outra forma de contraprestagcéo aplicada no municipio.

8 1° Nao fara jus as vantagens elencadas no caput deste artigo, o estagiario
gue exercer cargo, fungdo ou emprego na Administracao Direta e Autarquias do Poder
Executivo Municipal.

§ 2° Aplica-se aos valores estabelecidos nas alineas do inciso | do caput deste
artigo, anualmente, o indice definido por lei especifica de revisdo geral, a ser concedido
na mesma data.

8 3° Se estagio for extinto antes do término de sua vigéncia, pela ocorréncia
das hipéteses previstas nos incisos Ill e IV do art. 15 desta lei, o estagiario ndo fara jus
5
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ao recesso ainda néo usufruido, vedados o gozo ou a indenizag&o correspondente.

Art. 11. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracéo
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias escolares.

8 1° O recesso devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou
outra forma de contraprestacgao.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo, serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracao inferior a 1 (um) ano.

Art. 12. O estagiario devera registrar diariamente sua frequéncia, através do
meio de controle imposto.

Art. 13. O pagamento da bolsa de estagio seré efetuado mensalmente através
de recursos orcamentéarios proprios de cada 6rgéo da parte concedente.

Paragrafo unico. O pagamento dar-se-4 em folha de pagamento especifica,
sem que vinculo empregaticio, de qualquer natureza ou para qualquer fim, entre o
estagiario e a Administracdo Publica.

Art. 14. O estagio como ato educativo escolar supervisionado, devera ter
acompanhamento de supervisor da parte concedente, indicado nos termos do art. 8°, IV,
desta Lel.

Paragrafo unico. S&o obrigagcfes do supervisor do estagio:

| — proporcionar aos educandos as condi¢cdes para o exercicio das atividades
de aprendizado profissional, social e cultural;

Il — acompanhar o desempenho dos estagiarios, zelando pela correlagédo das
atividades por eles desenvolvidas e o curso em que esta matriculado;

[Il — orientar os estagiérios sobre:
a) sua conduta profissional;
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b) a necessidade de sigilo acerca das informacdes, fatos e documentos de que
venha a ter conhecimento em decorréncia do estagio;

C) as normas internas da parte concedente;

d) o uso restrito as necessidades do estagio quando o estagiario utilizar a
internet, o correio eletrdnico, e possiveis sistemas utilizados no setor.

IV — informar ao 6rgdo competente da parte concedente sobre eventuais
condutas inadequadas do estagiario, descumprimentos de obrigacdes assumidas e faltas
injustificadas, entre outros;

V — zelar pela assiduidade e pontualidade do estagiario, fazendo cumprir a
jornada estabelecida;

VI — organizar a escala de recesso dos estagiarios sob sua responsabilidade.

Art. 15. O término do estagio se dara:

| - automaticamente, quando expirado o prazo de duragdo constante no termo
de compromisso de estagio ou quando atingido o limite de 2 (dois) anos a que se refere

o caput do art. 6° desta Lei;

Il — a qualquer tempo, a pedido do estagiario ou da instituicdo de ensino, bem
como cessado o interesse da Administragao;

[l — em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigacdo assumida
pelas partes no termo de compromisso de estagio;

IV — pela verificagdo da ocorréncia de inobservancia a norma ou regulamento
interno da unidade onde é realizado o estagio;

V — pela auséncia injustificada no estagio em periodo igual ou superior a 3
(trés) dias, consecutivos ou ndo, no més, ou 30 (trinta) dias durante todo o periodo de
estagio;

VI — pela conclusdo ou interrupgédo do curso na instituicdo de ensino a que
pertenca o estagiario.
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Art. 16. As disposicOes desta Lei deverdo ser aplicadas as contratacdes
realizadas a partir da data de sua publicacdo, mantendo-se inalterados os termos de
compromisso vigentes.

Art. 17. As despesas decorrentes da aplicagcéo do disposto nesta Lei correrao
pelas dota¢des orcamentérias proprias, suplementadas, se for o caso.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data da publicacdo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario, especialmente as Leis Municipais n.° 401, de 20 de fevereiro

de 1990, e 1.752, de 27 de dezembro de 2001.

Palacio Ver. Euclides Modenezi, 29 de agosto de 2018.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA

PRESIDENTE
WILSON ROBERTO MARGARIDO JEFERSON MODESTO SILVA
VICE-PRESIDENTE MEMBRO
RODRIGO TASSINARI WILIANA CRISTINA DA SILVA DE SOUZA
MEMBRO MEMBRO



