]
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Palacio Vereador Euclides Modenezi
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Secretaria Administrativa

Itapeva, 25 de marc¢o de 2022.
MENSAGEM N.° 015/ 2022

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,
Excelentissimos Senhores Presidentes das Comissdes Permanentes,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Vimos pelo presente encaminhar a Vossas Exceléncias, para apreciacdo dessa
Colenda Edilidade, o Projeto de Lei ora anexo que: “Dispde sobre a Concessdo de Bénus aos
Profissionais da Educacao Publica do Municipio de Itapeva, do saldo de parte da Parcela
deferida de 30% (trinta por cento) da receita total do FUNDEB - Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacao Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo, no
exercicio de 2021, em Carater Excepcional”.

A propositura tem como intuito conceder bénus aos Profissionais da Educacéo
Puablica do Municipio de Itapeva em efetivo exercicio conforme disposto na Lei n°® 14.276, de 27
de dezembro de 2021, utilizando-se do saldo de parte da parcela deferida de 30% (trinta por
cento) da conta vinculada no importe de até R$ 1.017.634,10 (um milhdo, dezessete mil,
seiscentos e trinta e quatro reais e dez centavos).

A Lein® 14.276, de 27 de dezembro de 2021 disciplina:
"Art. 26. .o

Il - profissionais da educacdo béasica: docentes, profissionais no
exercicio de funcdes de suporte pedagdgico direto a docéncia, de
direcdo ou administracdo escolar, planejamento, inspecao,
supervisao, orientacdo educacional, coordenacéo e assessoramento
pedagogico, e profissionais de funcdes de apoio técnico,
administrativo ou operacional, em efetivo exercicio nas redes de
ensino de educacao bésica;

§ 2° Os recursos oriundos do Fundeb, para atingir o minimo de 70%
(setenta por cento) dos recursos anuais totais dos Fundos
destinados ao pagamento, em cada rede de ensino, da remuneragao
dos profissionais da educacéo basica em efetivo exercicio, poderao
ser aplicados para reajuste salarial sob a forma de bonificacéo,
abono, aumento de salario, atualizac&o ou correcao salarial." (NR)

"Art. 26-A. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderao
remunerar, com a parcela dos 30% (trinta por cento) nao
subvinculada aos profissionais da educacéo referidos no inciso Il do
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§ 1° do art. 26 desta Lei, os portadores de diploma de curso superior
na area de psicologia ou de servi¢co social, desde que integrantes de
equipes multiprofissionais que atendam aos educandos, nos termos
da Lei n® 13.935 de 11 de dezembro de 2019, observado o disposto
no caput do art. 27 desta Lei."

Ante 0 exposto, requer-se a este Legislativo a aprovacado do presente projeto de lei
em REGIME DE URGENCIA.

Certo de poder contar com a concordancia dos Nobres Vereadores desta D. Casa
de Leis, aproveito o ensejo para renovar a Vossas Exceléncias meus elevados protestos de
estima e consideragéo.

Atenciosamente,

MARIO SERGIO TASSINARI
Prefeito Municipal

PROJETO DE LEI N° 042 / 2022

“DISPOE sobre a Concess&o de Bonus aos Profissionais
da Educacao Publica do Municipio de Itapeva, do saldo
de parte da Parcela diferida de 30% da receita total do
FUNDEB no exercicio de 2021, em Carater Excepcional. ”

Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona a presente Lei:

Art.1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder bonus aos Profissionais da
Educacao Publica do Municipio de Itapeva em efetivo exercicio, utilizando-se do saldo de parte
da parcela deferida de 30% (trinta por cento) da conta vinculada do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacdo Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo —
FUNDEB.

§ 1° Sao considerados Profissionais da Educacao para os fins da presente Lei em
conformidade com a Lei n° 14.276, de 27 de dezembro de 2021: docentes, profissionais no
exercicio de fun¢cdes de suporte pedagogico direto a docéncia, de direcdo ou administracédo
escolar, planejamento, inspec¢édo, supervisdo, orientacdo educacional, coordenacédo e
assessoramento pedagogico, e profissionais de fun¢des de apoio técnico, administrativo ou
operacional, em efetivo exercicio no Sistema de Ensino da Educacéo Basica de Itapeva;

§ 2° efetivo exercicio: titular de cargo no desempenho das atividades dos
profissionais referidos no paragrafo anterior, associada a regular vinculagdo com o ente
governamental que o remunera, ndo descaracterizada por eventuais afastamentos temporarios
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previstos em lei com 6nus para o empregador que nao impliguem rompimento da relagéo
juridica existente.

Art.2° A bonificacdo sera dividida proporcionalmente entre os servidores da
educacao, mediante apuracdo do efetivo exercicio em avos (meses), considerando o periodo
de janeiro a dezembro de 2021.

§ 1° A cada més trabalhado durante o periodo a que se refere o Caput deste artigo,
conta-se 1 avo. Portanto, se o servidor trabalhou os 12 meses, este tera direito a bonificacédo
integral (12/12 avos);

§ 2° A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias de efetivo exercicio serd havida
como més integral;

Art.3° Nao terdo direito a bonificacdo, os servidores que:

| — tiverem falta injustificada apontada, no decorrer do exercicio de 2021 (dois mil e
vinte e um);

lI- tenham sofrido ao longo do exercicio de 2021 (dois mil e vinte e um), pena de
suspensao;

lll- estiverem em gozo de licenga sem vencimentos;
IV- estiverem em exercicio, mas em pasta distinta da educacao.

§ 1° Em caso de ocorréncia de aposentadoria e ou exoneracao, o servidor fard jus a
bonificacdo correspondente aos meses em que esteve em exercicio, considerando fracdo igual
ou superior a 15 (quinze) dias de efetivo exercicio como més integral;

§ 2° Em caso de assunc¢do de cargo publico, o servidor fara jus a bonificacéo
correspondente aos meses em que esteve em exercicio, considerando fragdo igual ou superior
a 15 (quinze) dias de efetivo exercicio como més integral,

8 3° Em caso de ocorréncia do descrito nos incisos Il e IV, o servidor fara jus a
bonificacdo correspondente aos meses em que esteve em exercicio, considerando fragédo igual
ou superior a 15 (quinze) dias de efetivo exercicio como més integral.

Art.4° A bonificacdo prevista na presente Lei ndo se incorporard ao vencimento
basico, nem servira de base para calculo de outras vantagens e sera paga em uma Unica
parcela, devendo ser liquidada para efeitos financeiro até 30 de abril de 2022.

Paragrafo Unico: A bonificagdo seré unica por servidor, independente de acimulo de
cargos.

Art.5° As despesas decorrentes da execugdo com a presente Lei correrdo por conta
do superavit financeiro de 2021.

Art.6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Palacio Prefeito Cicero Marques, 25 de marco de 2022.

MARIO SERGIO TASSINARI

Prefeito Municipal
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