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CAMARA MUNICIPAL DE ITAPEVA
Palacio Vereador Euclides Modenezi

Avenida Vaticano, 1135 — Jardim Pilar — Itapeva — Séo Paulo — 18406-380
Secretaria Administrativa

MENSAGEM
Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,
Excelentissimos Senhores Presidentes das Comissfes Permanentes,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Venho pelo presente encaminhar a Vossas Exceléncias, para apreciacdo dessa Colenda
Edilidade, o Projeto de Lei ora anexo que: “ALTERA a Lei 2.789/08, que dispde sobre o plano
de carreira, vencimentos e salarios, bem como o estatuto do magistério pubico municipal de
ltapeva.”

Através do presente Projeto de Lei pretende o Executivo Municipal promover a alteracao da lei
acima mencionada, para que haja a atualizacédo das atribuicdes e especificacdes de um cargo
la criado, o qual sera, em breve, oferecido no préximo concurso publico.

Isso porque o0s cargos publicos, que consistem num conjunto de atribuicdes e
responsabilidades previstas na estrutura organizacional que devem ser cometidas a um
servidor, sdo criados por lei e providos, se em carater efetivo, apds a indispensavel realizagdo
de concurso publico especifico.

Conforme dispbe a Constituicdo federal e a e Lei Organica Municipal, somente lei em sentido
estrito, de iniciativa do Prefeito Municipal, pode criar cargos, empregos e funcdes publicas
municipais, descabendo a definicdo das atribuicbes destes por decreto, regulamento ou
regimento.

Nesse sentido ja definiu o STF:

Contraria direito liquido e certo do servidor publico a alteragdo, por meio de portaria, das
atribuicbes do cargo que ocupa. A inexisténcia de direito adquirido a regime juridico néo
autoriza a reestruturagcédo de cargos publicos por outra via que néo lei formal. [MS 26.955, rel.
min. Carmen LUcia, j. 1°-12-2010, P, DJEde13-4-2011.]

Dessa forma, as atribuicdes e demais especificacdes dos cargos devem ser previstas em lei
formal. Necessério, entdo, a emenda desta lei para que haja a correta descricdo deste cargo
em especifico.

Ante o0 exposto, requer-se a este Legislativo a aprovacao da presente propositura.

Certo de poder contar com a concordancia dos Nobres Vereadores desta D. Casa de Leis,
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aproveito o ensejo para renovar a Vossas Exceléncias meus elevados protestos de estima e
consideracgao.

Atenciosamente,

MARIO SERGIO TASSINARI
PREFEITO MUNICIPAL

PROJETO DE LEI 0132/2023

Autoria: Mario Sergio Tassinari

ALTERA a Lei 2.789/08, que dispde sobre o plano de
carreira, vencimentos e salérios, bem como o estatuto do
magistério pubico municipal de Itapeva.

O Prefeito Municipal de Itapeva, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuicbes que lhe
confere o art. 66, VI, LOM,

Faco saber que a Camara Municipal aprova e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 80-A da Lei 2.789/08 passa a viger com a seguinte redacao:

“ANTBO-A. s

I-Conhecer e analisar o contexto local, politico, social e cultural, sabendo que estes
terdo impacto no processo de ensino-aprendizagem;

[I-Tornar as acdes de coordenacdo pedagogica um espaco dialdgico e colaborativo
gue garanta equidade e isonomia nas decisoes;

[1l-Assegurar participacdo proativa de todos os professores nos HTPCs e nos
EPAs, promovendo situacdes de orientacdo sobre préaticas docentes de
acompanhamento e avaliacdo, bem como vivéncia de situacbes de ensino, de
aprendizagem e de avaliacdo ajustada as necessidades de cada aluno;

IV- Promover praticas metodoldgicas a serem utilizadas pelos professores, bem
como abordagens multidisciplinares, por meio de metodologias significativas para os
alunos;
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V-Divulgar e Integrar préticas docentes bem-sucedidas, em especial as que facam
uso de recursos tecnolégicos e pedagoégicos disponibilizados na escola;

VI-Conhecer as caracteristicas pedagogicas proprias das etapas e modalidades de
ensino que a escola/Sistema Municipal oferece;

Vll-Incentivar praticas pedagoégicas com o fim de melhoria da aprendizagem nas
etapas e modalidades de ensino ofertadas, bem como sua disseminacao;

Vlll-Incentivar e apoiar a formacao continuada do corpo docente da escola,
focalizada no ensino e aprendizagem de qualidade;

IX-Promover um ambiente de respeito, colaboragao e solidariedade entre todos os
membros da comunidade escolar;

X-Incentivar o respeito aos direitos, opinides e crengas, valorizando a diversidade
sociocultural da comunidade escolar;

XlI-Participar da elaboracédo, desenvolvimento e avaliacdo do Projeto Politico
Pedagdgico, visando a promoc¢do de um ambiente educacional mais saudavel e
humano, contribuindo para o crescimento dos estudantes e o fortalecimento da
educacédo enquanto um direito fundamental e universal;

XlI-Participar da implementacdo dos programas e projetos da Secretaria Municipal
de Educacgéo, comprometendo-se com suas diretrizes, bem como com o alcance das
metas de aprendizagem,;

XllI-Coordenar a construcéo de consensos — especialmente do corpo docente — em
torno de altas expectativas de aprendizagem para toda a escola;

XIV-Contribuir para a formacdo do professor em servigco, coordenando as
atividades de ensino em unidades escolares, planejando, acompanhando,
orientando e avaliando as atividades, para assegurar a regularidade no
desenvolvimento do processo educativo;

XV-Orientar os professores quanto as concepc¢des que subsidiam praticas de
gestdo democratica e participativa, bem como quanto as disposi¢des curriculares
pertinentes as areas do conhecimento e que compdem o curriculo dos diferentes
niveis e modalidades de ensino;

XVI-Realizar estudos e pesquisas relacionadas a atividades de ensino, utilizando
documentacao e outras fontes de informacao, analisando os resultados de métodos
utilizados, para atualizar e ampliar o proprio campo de conhecimento;

XVII-Priorizar o planejamento, a organizacdo e o desenvolvimento de atividades
pedagodgicas, utilizando os materiais didaticos e os recursos tecnoldgicos, sobretudo
os disponibilizados pela Secretaria Municipal da Educagéo;

XVIlI-Colaborar na fase de elaboracdo do curriculo, opinando sobre suas
implicagbes no processo de coordenacdo das atividades docentes, a fim de
contribuir para o planejamento eficaz do sistema municipal de ensino;
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XIX-Coordenar a implementacdo do Projeto Politico Pedagogico da Unidade
Escolar, propondo acbOes e estratégias para constante atualizacdo e
aperfeicoamento do corpo docente, além de instrumentaliza-lo com as ferramentas
adequadas a cada grupo de alunos conforme suas necessidades e dificuldades
especificas;

XX-Coordenar as atividades pedagdgicas necessarias a organizacdo, ao
planejamento, ao acompanhamento, a avaliacdo e a anélise dos resultados dos
estudos de reforco e de recuperacéo;

XXI-Avaliar os resultados das atividades pedagogicas, examinando planilhas de
acompanhamento e relatorios, analisando conceitos, indices de aprovacgao e
reprovacao, a fim de aferir a eficacia dos métodos aplicados e orientar sobre
reformulagfes, quando necessario;

XXIlI-Realizar visitas periddicas e planejadas as salas de aula, para acompanhar as
atividades desenvolvidas pelos docentes, efetuando as consideracdes necessarias;

XXIlll-Assessorar a Dire¢ao da escola no que se refere ao agrupamento dos alunos,
na organizacao dos horarios de aula, calendario escolar e acompanhamento dos
processos de adaptacéo dos alunos;

XXIV-Planejar e elaborar junto a direcdo o processo de Classificacdo e
Reclassificacdo dos alunos com defasagem idade/ano;

XXV-Acompanhar o planejamento e execu¢do de acdes e projetos pedagdgicos da
Unidade Escolar e do Sistema Municipal de Ensino;

XXVI-Conhecer a Base Nacional Comum Curricular para as etapas e modalidades
de ensino ofertadas na escola;

XXVII-Planejar junto ao diretor, na rotina da escola, momentos de troca,
planejamento e avaliacdo entre os professores.

XXVIlI-Planejar junto ao diretor, estratégias para encorajar o envolvimento dos pais
ou responsaveis no processo de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes;

XXIX-Apoiar os professores, junto com a equipe técnico-pedagogica, na conducgao
das aulas e na elaboracéo de materiais pedagogicos;

XXX-Apoiar a implementacao do curriculo com metodologias de ensino e formas de
avaliacao para promover a aprendizagem;

XXXI-Promover estratégias de acompanhamento e avaliacdo do ensino
aprendizagem prevendo sempre a colaboracdo dos docentes e a transparéncia dos
processos também para estudantes e seus pais;

XXXII-Conhecer, divulgar e monitorar os indicadores de desempenho académico
dos estudantes em avaliacGes de larga escala e internas;

XXXIII-Utilizar os dados de desempenho da escola na orientacdo e planejamento
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pedagdgico;

XXXIV-Propor experiéncias de ensino adequadas para estudantes com
necessidades educacionais especificas, sua inclusdo nos processos de
aprendizagem, sua participacdo no contexto da escola e o maximo desenvolvimento
das suas potencialidades;

XXXV-Identificar, em conjunto com os docentes, alunos que apresentem rendimento
abaixo do esperado para sua faixa etaria/ano e que necessitam de atendimento
diferenciado, orientando encaminhamentos necessarios;

XXXVI-Adotar, em conjunto com os docentes, encaminhamentos de estudantes ao
Atendimento Educacional Especializado, conforme normativas de publico elegivel
para Educacéo Especial;

XXXVII-Orientar o trabalho dos docentes, nas reunifes pedagdgicas e no Horério de
Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC) e Estudos, Planejamento e Avaliacdo (EPA),
de modo a apoiar e subsidiar as atividades em sala de aula, observadas as
sequéncias didaticas de cada ano, curso e ciclo;

XXXVIlI-Zelar e promover o aperfeicoamento dos docentes, incentivando-os a
participar de programas de treinamento e capacitacdo de modo a elevar o nivel do
processo de ensino-aprendizagem;

XXXIX-Participar das atividades de formacao continuada oferecidas para o seu
aperfeicoamento, bem como de cursos que possam contribuir para o seu
crescimento e atualizacdo profissional ofertados pela Secretaria Municipal de
Educacao;

XL-Executar outras tarefas correlatas a sua atuacao, determinadas pelo superior
imediato.

Paragrafo Unico. O cargo mencionado no “caput” possuird as seguintes
especificacoes:
I-Formacgao em curso de Licenciatura Plena com habilitacdo em Pedagogia;
[I-Carga Horaria de 40 (quarenta) semanais;

[lI-Tempo minimo de 05 anos de efetivo exercicio no magistério. “ (NR)

Art. 2° Essa Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Palécio Vereador Euclides Modenezi, 10 de julho de 2023.
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MARIO SERGIO TASSINARI
PREFEITO MUNICIPAL
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